INES PADILLA SEGURA

Domicilio: Avda. Espafa, n® 19. Bloque 4. Sobreatico A. 51002-
CEUTA Telefono 661414919. Fax (previo aviso): 956506217.
E-mail: ipadillas5l@enfermundi.com ; ipadilla@jmdominguez.com

— CURRICULUM VITAE -

Nacida el 21-X11-1.957 en Ceuta, AYUDANTE TECNICO SANITARIO, por la Escuela de la
Cruz Roja Espafiola en Ceuta. DIPLOMADA UNIVERSITARIA EN ENFERMERIA por la U.N.E.D. (Curso de
Nivelacién de 1.983). ENFERMERA ESPECIALISTA EN ENFERMERTA DEL TRABAJO (R.D. 450/2005). TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, en las tres especialidades (SEGURIDAD EN EL TRABAJO
-CENTRO DE ESTUDIOS FINANCIEROS,2.000-; HIGIENE INDUSTRIAL y ERGONOMIA-PSICOSOCIOLOGIA aplicadas
—ACADEMIA ECO0S,2.001).

1.- MERITOS ACADEMICOS:

1.- EXPEDIENTE ACADEMICO: 2 Sobresalientes y 20 Notables. Nota media: 7.54 puntos.
Comienzo de carrera: Septiembre,1.976. Fin de carrera: Junio,1.979.

2_.- Curso de DIRECCION HOSPITALARIA, modalidad DIRECCION de ENFERMERIA por la
ESCUELA DE GERENCIA HOSPITALARIA. Médulos efectuados: El Hospital y las Ciencias de la Salud (80
horas lectivas), Recursos Humanos (96), Funcién directiva y Modelos de decisién (112), Salud
Plblica (64), Gestidon de Servicios de Enfermeria (72), Psicologia Social (72). Duracién: 1 curso
académico (1-984-85).

3.- Curso de NUTRICIONISTAS DE SALUD PUBLICA, por la ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD.
Duracién: 5 meses a tiempo completo (200 horas lectivas). 1.986.

4.- Curso de DIPLOMADA en ENFERMERIA de SALUD PUBLICA, por la ESCUELA NACIONAL DE
SANIDAD. Duracién: 3 meses (360 horas lectivas). Médulos: Epidemiologia, Estadistica e
Informatica sanitarias (42 horas lectivas), Sociologia de la Salud Publica (42), Educacién para
la Salud (42), Medicina de la Comunidad (42), La Enfermeria en la Atencién Primaria de Salud
(42), Diagnéstico de Salud de la Comunidad (150). 1.986.

5.- Curso de SOCIOLOGIA de la SALUD para ATS/DUE, por la ESCUELA NACIONAL DE
SANIDAD. Duracioén: 2 semanas (40 horas lectivas). 1.986.

6.- Curso SUPERIOR DE SALUD PUBLICA (OFICIAL SANITARIO), por la ESCUELA NACIONAL
DE SANIDAD. Admitida con el n°® 1 en el turno de Enfermeria, siendo el primer afio de acceso para
ATS/DUE. Homologado por la 0.M.S. como Master en Salud Publica.Duraciéon: 1 afio a tiempo completo.
(1.986-87). Modulos: Teoria de la Salud (20 horas lectivas), El conocimiento cientifico.La
Investigacion en Salud Pdblica (180), La Comunidad (120), Epidemiologia Especial (240), Economia
Sanitaria (30), Teoria General de la Administraciéon (30), Sistemas de Salud (30), Planificacién
en Salud (30), Administracion de Servicios y Programas de Salud (210), Participacién comunitaria
y Educacién para la Salud (30), Trabajos de campo (300), y presentacion de informes, tesina y
evaluaciones (90). Diagnostico de Salud de la ciudad de Fuenlabrada (Madrid). Total: 1.310 horas.

7.- MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (Técnico Superior en Prevencioén de
Riesgos Laborales, especialidad SEGURIDAD en el TRABAJO). 600 horas lectivas. CENTRO DE ESTUDIOS
FINANCIEROS. Madrid, Noviembre,1.999 a Noviembre, 2.000.

8.- CURSO para la obtencion del TECNIQQ SUPERIOR EN PBEVENCION DE RIESGOS
LABORALES, especialidades de HIGIENE INDUSTRIAL y ERGONOMIA y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA. 150 horas
lectivas, cada uno. ACADEMIA ECOS de CEUTA. Noviembre, 2.000 a Agosto 2.001.

9.- Curso de ADMINISTRACION de SERVICIOS DE SALUD, por la ESCUELA ANDALUZA DE
SALUD PUBLICA. Concertado con la Direccioéon de Atencién Primaria del INSALUD de Ceuta. 60 horas
lectivas. Noviembre,1.992.

10.- Diploma de ENFERMERIA de EMPRESA. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo.
100 horas lectivas. Madrid, 22-2-99 a 5-3-99.

11.- Curso de AUDITORIAS de los SISTEMAS de PREVENCION de RIESGOS LABORALES en las
INSTITUCIONES SANITARIAS del [INSALUD. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo. 70 horas
lectivas. Madrid, 12-11-01 a 23-11-01.

12.- Curso de AUDITORTAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. Academia ECOS. Ceuta,
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Octubre- Diciembre de 2.001. 100 horas lectivas.

13.- Curso de Consolidacion de la Pequefia y Mediana empresa. Fundacién E.O.1. .
Mte Ciencia y Tecnologia — Unidn Europea. 500 horas lectivas. Ceuta, Oct-2001 a Feb. 2.002.

14.- OTROS CURSOS Y SEMINARIOS:
- Enfermera profesional de la Cruz Roja Internacional y Socorrista de la
Cruz Roja Espafiola (1.979).

- Curso de Cuidados Intensivos (Hospital de la Cruz Roja de Madrid,1.984).

] - Cursos de ORGANIZACION DEL ESTADO y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,y de
GESTION DE PERSONAL. I.N.A.P. Ceuta (29-V al 2-VI de 1.989).

- Curso de MS-DOS, DBSE Ill1(operador) y WORDSTAR (Abril, 1.989).

- Curso de PREVENCION DE LA INFECCION Y TECNICAS DE HIGIENE HOSPITALARIAS
(Noviembre, 1.989). 40 horas lectivas. Direccién Médica del Hospital de la Cruz Roja-INSALUD de
Ceuta.

- Curso de URGENCIAS MEDICO-QUIRURGICAS (40 horas lectivas). Mayo, 1.991.
Hospital Cruz Roja-INSALUD de Ceuta.

- Curso de ESTRATEGIAS DE SALUD EN LA O.M.S.. ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD.
(16 horas lectivas). Diciembre, 1.991.

- Curso de METODOLOGIA DE LA EDUCACION PARA LA SALUD. DIRECCION DE ATENCION
PRIMARIA del INSALUD de Ceuta. Mayo, 1.992.

] - Seminario de DIRECCION PARTICIPATIVA POR OBJETIVOS Y CALIDAD ASISTENCIAL.
DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA del INSALUD de Ceuta. Junio, 1.992.

- Curso de PRINCIPIOS Y METODOS EPIDEMIOLOGICOS. DIRECCION DE ATENCION
PRIMARIA del INSALUD de Ceuta. (45 horas lectivas). Junio, 1.992.

) - Curso de METODOLOGIA DE ENFERMERTA EN ATENCION PRIMARIA. DIRECCION DE
ATENCION PRIMARIA del INSALUD de Ceuta. (40 horas lectivas). Septiembre, 1.992.

- Curso de NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA. IMPLICACIONES SOBRE LA SALUD. Curso
de Verano de la Universidad de Granada en Ceuta. (20 horas lectivas). Septiembre, 1.993.

- Curso de EL PROCESO EDUCATIVO EN DIABETES. ASOCIACION ANDALUZA DE
EDUCADORES EN DIABETES (Prof. Guido Rufino,Hospital Cantonal de Ginebra). Algeciras. Noviembre,
1.993. (20 horas lectivas).

- Curso de WORDPERFECT 5.1. I.N_A_P_-INSALUD. Junio,1.993.(40 h. lectivas)

- Curso de Introduccién a la Informatica y MS-DOS. Instituto Nacional de
Administraciéon Pablica(l.N.A_P_.)-INSALUD. Junio, 1.994. (40 horas lectivas).

- Ciclo Elemental del Primer Nivel de INGLES. Escuela Oficial ldiomas de
Melilla (1993-96).

- Curso sobre Gestion de Personal. 20 horas lectivas. Mayo-Junio, 1.997.
Direc. Prov. INSALUD de Ceuta.

- Curso sobre Sistema Sanitario:Prestaciones. 20 horas lectivas. Junio,
1.997. Direc. Prov. INSALUD de Ceuta.

- Curso sobre Gesti6on Econdmica-Control Interno. 20 horas lectivas.
Octubre, 1.997. Direc. Prov. INSALUD de Ceuta.

- Curso sobre Gestion Econdmica y Presupuestaria 1. 20 horas lectivas.
Noviembre, 1.997. Direc. Prov. INSALUD de Ceuta.

- Segundas Jornadas Andaluzas de Prevencion de Riesgos Laborales en
Hospitales. 20 horas lectivas. Complejo Hospitalario Carlos Haya. Servicio Andaluz de Salud.
Malaga, 26-27 de Marzo de 1.998.

- Primer Curso sobre Prevencién de Riesgos Laborales en Enfermeria. 20
horas lectivas. Colegio Oficial de Diplomados en Enfermeria de Ceuta. 16-20 Marzo de 1.998.

- Jornadas sobre Incapacidad Temporal y Prevenciéon de Riesgos Laborales.
Mutua de Ceuta de Ac. de Trabajo y Enf. Profesionales. 29,Junio-1,Julio.1.998. 10 horas lectivas.

- Curso sobre SALUD LABORAL. Il1° Acuerdo sobre Formacién Continua para
1.998 Sindicatos-M.A.P.. 30 horas lectivas. F.S.P.-U.G.T. Ceuta. 14-25 Sept., 1.998.

- 11 Jornadas Nacionales sobre Avances en Medicina Preventiva. 12 horas
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lectivas. Servicio de Medicina Preventiva. Hospital Virgen de la Arrixaca. Murcia, 22-23
Octubre.1.998. )

- Curso sobre INFECCION HOSPITALARIA. Plan de Formacién Continua para
1.998 F.S.P.-U.G.T.-INSALUD. 30 horas lectivas.F.S.P.-U.G.T. de Ceuta. 28 Sept.-9 Oct., 1.998.

- Curso sobre PROEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.11® Acuerdo sobre Formacién
Continua para 1.998 Sindicatos-M.A.P.. 25 horas lectivas.F.S.P.-U.G.T. de Ceuta.9-18,Nov.,1.998.

- Curso sobre Microsoft Access. 20 horas lectivas. Direccién Provincial del
INSALUD de Ceuta. 9-19 Febrero, 1.999.

- Curso sobre MS-WORD-97. Acuerdo de Formacion Continua en las
Administraciones Publicas. Plan Anual Interadministrativo. F.S.P.-U.G.T. Ceuta. 13-22 Sept.-98.
25 horas lectivas.

- Curso de Autoformacion Prev. Riesgos Laborales en trabajos que incluyen
Pantallas de Visualizacién de Datos. 3M Innovacion. 5 horas lectivas. 26 Noviembre, 2.003. Ceuta.

- Curso “La Confidencialidad y el Secreto Médico”. 12 horas lectivas.
Enero, 2.004. Hospital INGESA Ceuta.

- Curso Responsabilidad Sanitaria y Legalidad en la Préactica Clinica. 20
horas lectivas. 8-12 Noviembre, 2.004. Programa de Formacién Continuada. Atencién Especializada del
INGESA de Ceuta.

- Curso de Soporte vital instrumentalizado. 19-21 diciembre, 2.005. 12 horas
lectivas. Programa de Formacién Continuada. Hospital del INGESA de Ceuta.

- Curso de Toxicologia laboral. Programa de Formacion Continuada. Atencioén
Especializada del INGESA de Ceuta. 16-26 Mayo 2.005. 30 horas lectivas.

- Curso “Prevencién de Riesgos Laborales. Segunda parte: Salud Laboral”.
Programa de Formacién continuada de la Atencién Especializada del INSALUD en Ceuta. 28/9 al
30/11/2007. 30 horas lectivas.

15.- ASISTENCIA A CONGRESOS,SIMPOSI0S,JORNADAS Y REUNIONES:

- Simposio sobre ANTIBIOTERAPIA Y RELACION HUESPED-MICROORGANISMO. UNIVERSIDAD AUTONOMA de
MADRID, 1.985.

- Simposio sobre FORMACION EN GESTION DE SERVICIOS DE SALUD EN ESPANA. MINISTERIO DE
SANIDAD Y CONSUMO. Madrid, 1.985.

- Simposio sobre PREVENCION DE LA HEPATITIS B. Ceuta (2-11-1.990).

- 112 Reunioén Nacional de DIABETOLOGIA PARA LA ATENCION PRIMARIA. Sevilla. Octubre, 1.991.

- Primeras Jornadas de ATENCION PRIMARIA DEL SECTOR.Ceuta.Diciembre, 1.991.

- Tercer Simposio Internacional sobre LIPIDOS Y ATEROSCLEROSIS._Mesa Redonda monogréafica de
ALIMENTACION Y ATEROSCLEROSIS. Madrid. Abril, 1.992.

- VI® Congreso de la Federaciéon Espafiola de Asociaciones de EDUCADORES EN DIABETES.
Badajoz. Octubre, 1.992.

- Primer Congreso de ATENCION PRIMARIA del Campo de Gibraltar y Ceuta.ll2 Jornada de
Atencion Primaria de Ceuta. Ceuta. Diciembre, 1.992.

- Simposium sobre EL ESTADO ACTUAL DEL CANCER DE MAMA. Hospital Cruz Roja-INSALUD de
Ceuta. Febrero, 1.993.

- IX® Congreso de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica e Higiene.
Barcelona, 23-25 de octubre de 1.997.

- XI° Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica e
Higiene. Valencia, 5 al 8 de Junio de 2.001.

- 1V Jornadas de Atencidn Primaria del Area de Salud de Ceuta. 16-17 Noviembre 2.001.

- A las Primeras Jornadas de Salud Laboral de Ceuta. S.A.E. 10 horas lectivas. 26 de abril
de 2.002. Ceuta.

- A la Jornada “La Prevenciéon en el siglo XXI: Nuevas Vacunas, Nuevas Estrategias”.
Conselleria de Sanidad. Xunta de Galicia. Santiago de Compostela. 24-05-2.002. 5 horas lectivas.

- A las Primeras Jornadas de Salud Laboral de Ceuta. Consejeria de Sanidad, Consumo y
Deportes de la Ciudad Auténoma de Ceuta, y S.A.E.-F.A.E. .26-04-2002. 10 horas lectivas.

- A las Primeras Jornadas del Area de Salud de Ceuta y V Jornadas de Atencidén Primaria.
INGESA. 22-23 Noviembre de 2.002. 16 horas lectivas. ]

- A la Primera Jornada de SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta.
17/10/2003. ADESCE-SAE-Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de Ceuta. 10 horas lectivas.

- A las Segundas Jornadas de SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta. 27-
28 de Abril de 2.005. ADESCE-SAE-ECOS-INGESA-Consejeria de Sanidad y Bienestar Social. Ceuta. 15
horas lectivas.

- A la Jornada de Tabaquismo. Gerencia de Atencién Primaria del Inst® Nac. Gestioén
Sanitaria de Ceuta. 9-12 de Mayo de 2.005. 10 horas lectivas.

- A las Terceras Jornadas de SALUD PUBLICA y P.R.L. de Ceuta. ADESCE-SAE-EC0S-USO-
Consejeria de Sanidad y Bienestar Social. Ceuta.12-13 de diciembre de 2.005. 20 horas lectivas.

- A la Cuarta Jornada de Salud Publica y Prevencién de Riesgos Laborales. 14/06/2007. 6
horas lectivas. ADESCE-SAE-USO. Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de Ceuta.

- Al XVI1I° Congreso Internacional del CEDEST (Club Espafiol de Esterilizacion).16-18 Abril,
2.008. Cordoba.

16.- ENFERMERA ESPECIALISTA en ENFERMERIA DEL TRABAJO. Ministerio de Educacién y Ciencia.
19/07/2007. R.D. 450/2005.
3




11.- MERITOS PROFESIONALES:

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Enfermera del HOSPITAL de la CRUZ ROJA de CEUTA. Septiembre,1.979 a
Noviembre, 1.983. SUPERVISORA de Enfermeria Materno-Infantil: Noviembre,1.983 a Septiembre,1.985.
Enfermera nuevamente: Junio,1.988 a Octubre,1.988.Integrada a ATS/DUE 11.SS. de la S.S. por O.M.
de 16-1-95(B.0.E. 18-1-95). Excedencia por incompatibilidad.

INSTRUCTORA SANITARIA. ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD. MADRID. Enero,1.986 a
Junio,1.988.

- JEFA de NEGOCIADO de SANIDAD EXTERIOR. DIRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD Y
CONSUMO de CEUTA. Noviembre,1.988 a Enero,1.989.

ENFERMERA SUBINSPECTORA. AREA DE INSPECCION. DIRECCION PROVINCIAL del
INSALUD de CEUTA,luego desde 2.002 DIRECCION TERRITORIAL del INSTITUTO NACIONAL de GESTION
SANITARIA en CEUTA. Nombramiento: Concurso de traslados nacional (B.O.E. 10-1-89). Enero,1.989 a
Enero,1.991. Marzo, 1.993 a Junio, 1.996(Destino provisional. Deleg. Gobierno). Nombramiento:
Concurso de traslados nacional (B.O.E. 8-7-96). Destino definitivo desde Julio,1.996. Cambio
denominacién del puesto de trabajo en Julio, 98 (antes ATS-VISITADOR).Cese por nombramiento en
BOE de 04/08/2008. (E-mail: ipadilla@dtce.insalud.es ; teléfono/fax: 956511795).

) - DIRECTORA DE ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA. Nivel 26. Centro de Gasto
5101. DIRECCION PROVINCIAL del INSALUD de CEUTA. Convocatoria de 24-8-90(B.0.E. 1-9-90) de la
Subsecretaria de Sanidad y Consumo. Febrero, 1.991 a Febrero,1.993. Renuncio.

. JEFA de SERVICIO de PREVENCION de RIESGOS LABORALES. Direccién Provincial
del Ministerio de Educacid6n, Politica Social y Deportes. Nivel 26. BOE 04/08/2008. Orden
ESD/2312/2008, de 18 de julio, por la que se resuelve el concurso especifico convocado por Orden
EC1/828/2008, de 17 de marzo.

2.- OPOSICIONES:

- Oposicion libre al Cuerpo de Instructoras de Sanidad, del Ministerio de
Sanidad y Consumo. N°© 5. N© de Registro Personal: 4506429313. Nombramiento como funcionaria de
carrera por Orden de 9-9-86 (B.O.E. 18-9-86). Excedencia voluntaria de Junio,86 a Noviembre,86.

- Concurso-oposicién a plazas en propiedad (personal estatutario) de
ENFERMERTA(ATS/DUE) de EQUIPOS de ATENCION PRIMARIA de SALUD (INSALUD) en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Madrid. N© 10. Nombramiento por Resolucién de 16-5-88 (B.O.E. 15-6-88).
Excedencia por incompatibilidad (Julio,1.988).

3.- GRADO PERSONAL CONSOLIDADO: NIVEL 21 (Mayo, 1.998).

4 .- DOCENCIA:
- MONITORA del Departamento de Enfermeria Materno-Infantil de la Escuela
Universitaria de Enfermeria de la Cruz Roja Espafiola en Ceuta; adscrita a la Universidad de
Granada. Con Venia docendi de Profesora de Practicas de Enfermeria Materno-Infantil. Curso
académico: 1.984-85.
- Profesora colaboradora de los Cursos de Manipuladores de alimentos y de
Cuidadores del INSERSO. Febrero-Marzo, 1.988. Madrid, Mérida y Cartagena.

. Profesora del Curso de Prevencién de la Infeccién y Técnicas de Higiene
Hospitalarias. Hospital Cruz Roja-INSALUD de Ceuta. En colaboracién con los Servicios de Medicina
Preventiva de los Hospitales Fernando Zamacola (Cadiz), Virgen del Rocio (Sevilla) y La Paz
(Madrid). Noviembre, 1.989.

- Miembro del Comité Organizador de la 12 Jornada de Atencion Primaria del
Sector de Ceuta. Moderadora de la Mesa Redonda de Enfermeria de Atencioén Primaria.(14-12-91).

Organizadora del Curso de Metodologia de la Educaciéon para la Salud.

Junio,1.992.
- Miembro del Comité Organizador del Primer Congreso de Atencién Primaria
del Campo de Gibraltar y Ceuta. 112 Jornada de Atencién Primaria de Ceuta. (11 y 12-X11-1.992).

. Profesora del Curso de Direccidn Participativa por Objetivos y Recursos
Humanos. Plan Interadministrativo de Formacién Continua. FSP-UGT de Ceuta. 30 horas lectivas.
Octubre,1.988.

. Organizadora de las Primeras Jornadas de Acoso Moral en el trabajo de
Ceuta. Union Autondmica de la CSI-CSIF. 12 de Diciembre de 2.002.

’ ) Miembro del Comité Organizador de la Primera Jornada de SALUD
PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta. 17/10/2003 (10 horas lectivas); de las Segundas
Jornadas de SALUD PUBLICA y P.R.L. (27-28 de Abril 2.005): 15 horas lectivas; y de las Terceras
Jornadas de SALUD PUBLICA y P.R.L. de Ceuta (12-13/X11/2005). ADESCE-SAE-EC0S-USO-Consejeria de
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Sanidad y Bienestar Social. Ceuta. 12-13 de diciembre de 2.005 (20 horas lectivas), y de la
Cuarta Jornada de Salud Publica y Prevencion de Riesgos Laborales.14/06/2007 (6 horas lectivas)
ADESCE-SAE-USO. Todas con el reconocimiento de interés sanitario por la Ciudad Auténoma de Ceuta
(Consejeria de Sanidad y Bienestar Social).

. Profesora colaboradora del Master de Prevencién de Riesgos Laborales.
Academia ECOS. Ceuta. Acreditado a nivel NACIONAL por la Autoridad laboral. Desde Septiembre 1.999.
Continda. Carga lectiva anual: 600 horas. Carga lectiva anual docente presencial: 125 horas
lectivas. ( www.grupoecos.net ; academia@grupoecos.net ; prevencion@grupoecos.net ; teléfono/fax:
956510712) .

. Profesora-Coordinadora (ACADEMIA ECOS: SOCE, S.L.)de los Cursos de
Manipuladores de Alimentos. Acreditados por la Consejeria de Sanidad y Consumo de la Ciudad Auténoma
de Ceuta. Desde Mayo de 2.004. Carga lectiva por curso de 10 horas lectivas. 1 a 2 cursos mensuales.
( www.grupoecos.net ; academia@grupoecos.net ; prevencion@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712).

111.- MERITOS DE INVESTIGACION:

-PONENCIA:
Al Segundo Congreso Nacional de los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales en

el Ambito Sanitario. Madrid, Hospital 12 de Octubre. Servicio Madrilefio de Salud, 12-14/11/2008.
“Estrés laboral en trabajadores de atencién a la salud”.

- COMUNICACIONES CIENTIFICAS:

1.- Al VI° Congreso de la Sociedad Espafiola de Higiene y Medicina Preventiva
Hospitalarias. Libro del Congreso. Mérida, 1.991. "PREVALENCIA DE FACTORES DE RIESGO
CARDIOVASCULARES EN UNA POBLACION LABORAL HISPANA Y ARABE MASCULINA™".

2_.- A la 112 Reuni6n Nacional de Diabetologia para la Atencioén Primaria. Sevilla,
1.991. "EL DIA MUNDIAL DE LA DIABETES".

3.- Al Primer Congreso de Atenciodn Primaria del Campo de Gibraltar y Ceuta. 112
Jornada de Atencidn Primaria de Ceuta. Diciembre, 1.992:

3.1.- PREVALENCIA DE FACTORES DE RIESGO CARDIOVASCULAR EN UNA POBLACION HISPANA Y
ARABE EN CEUTA.

3.2.- ESTUDIO DEL ABSENTISMO LABORAL EN CEUTA-1.991.

4.- A las Séptimas Jornadas Nacionales de Inspeccidon de Servicios Sanitarios.
Melilla, Octubre-1.997:

4.1.- ESTUDIO DEL ABSENTISMO LABORAL EN UN HOSPITAL COMARCAL.

4.2.- REGISTRO DE ACCIDENTABILIDAD LABORAL EN UN HOSPITAL COMARCAL.

5.- Al IX® Congreso de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica
e Higiene: "PREVALENCIA DE FACTORES DE RIESGOS CARDIOVASCULAR EN DOS GRUPOS ETNICOS". Barcelona.
Octubre, 1.997.

6.- A las Segundas Jornadas Nacionales sobre Avances en Medicina Preventiva
(Murcia, 22-23 Octubre, 1.998):

6.1.- EVOLUCION DE LA PREVALENCIA DE INFECCIONES NOSOCOMIALES EN UN HOSPITAL
COMARCAL . (pag. 65 del Libro de Ponencias y Comunicaciones).

6.2.- REGISTRO DE ACCIDENTES BIOLOGICOS EN UN HOSPITAL COMARCAL. (pags. 66-67).

6.3.- EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE INFECCION DE HERIDA QUIRURGICA TRAS LA
IMPLANTACION DEL PROGRAMA DE CONTROL DE LA INFECCION HOSPITALARIA. (pag. 112).

6.4_.- REGISTRO DE LA ACCIDENTABILIDAD LABORAL EN UN HOSPITAL COMARCAL (pags- 113-
114 del Libro de Ponencias y Comunicaciones).

7.- A las Terceras Jornadas Andaluzas de Prevencién de Riesgos Laborales en
Hospitales y Distritos de Atencion Primaria (Sevilla, 4-5 Marzo, 1.999):

7.1.- ACCIDENTABILIDAD LABORAL EN UN HOSPITAL COMARCAL.

7.2.- ABSENTISMO LABORAL EN TRABAJADORES DE ATENCION A LA SALUD EN UN AREA DE
SALUD.

7.3.- ENCUESTA SOBRE CONDICIONES DE TRABAJO EN UN HOSPITAL COMARCAL.OPINION de los
TRABAJADORES.

7.4.- EXAMENES PERIODICOS DE SALUD EN UN HOSPITAL COMARCAL.

8.- Al XI° Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud
Piblica e Higiene (Valencia, 5-8 Junio, 2.001):

8.1.- Factores de Riesgo en la Demencia de Alzheimer en Ceuta: Aproximacion a la
Prevalencia e Incidencia de la enfermedad (Libro de ponencias y comunicaciones: pagina 207.

8.2.- Estudio Alzheimer-2.000-Ceuta: Efecto sobre los cuidadores principales y
situacién socioecondémica de los enfermos (Libro: pagina 206).

8.3.- Encuesta sobre costes de los cuidados en la Demencia de Alzheimer en Ceuta
(Libro de ponencias y comunicaciones: pagina 221).

8.4.- Encuesta sobre la Incapacidad para la vida diaria en la Demencia de
Alzheimer en Ceuta (Libro de Ponencias y Comunicaciones: pagina 220).

9.- A la Primera Jornada de SALUD PUBLICA y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES de
Ceuta (17/10/2003):

9.1.- Evoluciéon de la Incidencia de Infeccion de la Herida Quirdrgica en un Hospital

Comarcal .
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9.2.-Incidencia de Infecciones Nosocomiales en un Hospital Comarcal.
9.3.- Evolucion de la Prevalencia de Infecciones Nosocomiales en un Hospital Comarcal.
9.4_- Utilizacioén inadecuada de las Urgencias Hospitalarias.
9.5.- Desinfeccién de Alto nivel para Endoscopios.

10.- Al IX° Congreso de la ASOCIACION MEDICA del CARIBE, ““La Salud del Trabajador”. 14-17 de
Abril de 2.004. CIMEQ. La Habana, Cuba:

10.1.- Incidencia y Evolucién de la Accidentabilidad biolégica en trabajadores de atencién a
la salud en el area de salud de Ceuta. (paginas 9 y 10 del libro de resumenes).

10.2.- Evolucién de la Incidencia del Absentismo Laboral por motivos de salud en
trabajadores de atencion a la salud en el Area de Salud de Ceuta. (pags. 56-57 libro resimenes).

10.3.- Estudio del Absentismo Laboral en trabajadores de atencién a la salud en el Area de
Salud de Ceuta. (paginas 55-56 del libro de resumenes).

10.4.- Caracteristicas de la accidentabilidad biolégica en trabajadores de atencién a la
salud en el Area de salud de Ceuta. (pagina 4 y 5 del libro de resumenes).

10.5.- Evolucién y Caracteristicas de la Accidentabilidad Laboral en trabajadores de
atencion a la salud de un Area de Salud. (pagina 8 del libro de resumenes).

11.- A las Segundas Jornadas de SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta (27-28
de Abril de 2.005):

11.1.- Evolucion de la Incidencia de Infeccidon de la Herida Quirdrgica en un Hospital
Comarcal . Resultados del Quinquenio 2.000-2.004.

11.2.- Incidencia Global de Infecciones Nosocomiales en el Hospital de Ceuta. Quinquenio
2.000-2.004.

11.3.- Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacién bicultural.

11.4.- Incidencia del Absentismo laboral por motivos de salud en trabajadores del Area de
Salud de Ceuta.

11.5.- Accidentabilidad bioldgica en trabajadores de atencién a la salud en el Area de
Salud de Ceuta. (1.995-2.005).

11.6- Resultados del Registro de Examenes de Salud.

11.7.- Estudio del Absentismo laboral en trabajadores de atencién sanitaria en el Area de
Salud de Ceuta.

11.8.- Accidentabilidad laboral en trabajadores del Area de Salud de Ceuta. Resultados del
Registro 1.997-2.004.

11.9.- Cuadro de Mandos de la Prevencion de Riesgos Laborales. Vigilancia de la Salud.

11.10.- Cuadro de Mandos de las Infecciones Nosocomiales.

12_. Al XI111° Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica e
Higiene. (Libro de Ponencias del Congreso):

12.1.- Evolucioén de la Incidencia de Infeccidén de la Herida Quirurgica en el hospital de
Ceuta. Péagina 190.

12.2.- Prevalencia de Infecciones Nosocomiales en el Hospital de Ceuta -1995-2004- Pagina
192.

12.3.- Anéalisis de Costes para la introduccién de la vacunacién de la Varicela en el
Calendario de Vacunas Infantil de la Ciudad Auténoma de Ceuta. Pagina 233.

12.4_.- Evolucion de la Accidentabilidad biolégica en trabajadores de atencién a la salud
en el Area de Salud de Ceuta. Registro 1.995-2.005. Pagina 289.

12.5.- Encuesta sobre Infeccidén tuberculosa en trabajadores sanitarios. Pagina 290.

- ARTICULOS EN REVISTAS CIENTIFICAS:

1. “CALIDAD DE TRATAMIENTO Y CALIDAD DE LA ASISTENCIA.UN PUNTO DE VISTA
DIRECTIVO". Rev. JANO. Vol. XXXII. N° 769 (3-9 Abril,1.987). Pags. 33-34. N° 770 (10-16
Abril ,1.987).

2. “ENFERMERTA Y CALIDAD DE TRATAMIENTO". Rev. JANO. Vol. XXXIl. N° 771
(17-23 Abril,1.987). Pags. 26-28.

, , 3. "ENCUESTA FAMILIAR SOBRE CONSUMO Y HABITOS ALIMENTARIOS". Rev.
ENFERMERIA CIENTIFICA. N°© 64-65. (Julio-Agosto, 1.987). Pags. 14-23.

B B 4. "ALGUNAS CONSIDERACIONES SOBRE ATENCION PRIMARIA DE SALUD". Rev.
ENFERMERIA CIENTIFICA. N° 74. Mayo,1.988. Pags. 7-10.

_ _ 5. "PROYECTO DE LA ESPECIALIDAD DE SALUD COMUNITARIA EN ENFERMERIA". Rev.
ENFERMERIA CIENTIFICA. N°© 83. Febrero,1.989. Pags. 28-32.

6. "ESTUDIO DE LA SENSIBILIDAD DE PSEUDOMONAS AERUGINOSA DE AISLAMIENTOS
URINARIOS™. Rev. ENFERMERIA CIENTIFICA. N© 97. Abril,1.990. Pags. 40-42.

, 7. "SENSIBILIDAD DE KLEBSIELLA EN AISLAMIENTOS URINARIOS'. Rev. ENFERMERIA
CIENTIFICA. N°© 98. Mayo, 1.990. Pags. 28-29.

8. "ESTUDIO DE LA ACTIVIDAD IN VITRO DE ONCE ANTIMICROBIANOS FRENTE A
ESCHERICHIA COLI DE AISLAMIENTOS URINARIOS". Rev. ENFERMERIA CIENTIFICA. N° 119. Febrero,1.992.
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Pags. 47-48.

, 9. "ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y PROMOCION DE LA SALUD". Rev. ENFERMERTA
CIENTIFICA. N° 172-173. Julio-Agosto, 1.996. Pags. 27-28.

- LIBROS:

1.- Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacién bicultural
(cristiana y musulmana) en Ceuta. N.I1.P.0O. 356-05-009-4. D.L. M-39270-2005. Ministerio de Sanidad
y Consumo. Instituto Nacional de Gestioén Sanitaria. 114 pags. Madrid. 2.005.

2_.- Manual de Protocolos del Servicio de Medicina Preventiva, Salud Publica y
Prevencion de Riesgos Laborales del Hospital de Ceuta. N.1.P.0. 356-04-004-2. Deposito Legal CE-
122/2006. Instituto Nacional de Gestidén Sanitaria. 2.006. 220 paginas.

3.- Miembro del Grupo de trabajo redactor del PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE
PACIENTES DIABETICOS.GRUPO ALMORAIMA-1.992. Direccién de los Distritos de Atencién Primaria del
Servicio Andaluz de Salud de Algeciras-La Linea.

4_.- Encuesta sobre la Prevalencia y la Incapacidad para la vida diaria en la
Demencia de Alzheimer en Ceuta. Encargo de la Asociacién de familiares de enfermos de Alzheimer.
Depdsito legal CE-57/2000. Ceuta, 23 de septiembre de 2.000.

- Ganadora del 11° Premio de Investigacién en Atencién Primaria de Salud. Convocado por la
Sociedad Murciana de Medicina Familiar y Comunitaria. Proyecto: "Prevalencia de factores de
Riesgo Cardiovascular en una poblaciéon multirracial”. Mayo, 1.990.

1V.- MISCELANEA:

- Articulos periodisticos y Notas breves de divulgacion sanitaria (EL PERIODICO DE
CEUTA): Gripe,Glaucoma, Programa Europeo contra el Cancer, La Dieta, Diabetes y Embarazo,
protecciéon contra el plomo en mecéanicos de automévil, prohibicién de realizar radiografias y
radioscopias en los reconocimientos y examenes de salud periddicos, Servicio Nacional de Salud,
Rabia, Triquinosis, Consumo de aceite de oliva, Mortalidad por enfermedades cardiovasculares.
1.989-1.990.

- Felicitacion por los datos estadisticos de I.L.T. en el Area Sanitaria de CEUTA
durante 1.989. Direccién Provincial del INSALUD de Ceuta. Mejores indicadores a nivel nacional.

- Responsable-coordinadora en la Direccién Provincial del INSALUD de Ceuta de la
Encuesta domiciliaria sobre Valoraciéon de la Atencidén personalizada y prestaciones hoteleras en
la red hospitalaria del INSALUD. Junio, 1.990.

Felicitacion por la organizacion del Primer Congreso de Atencion Primaria del
Campo de Gibraltar y Ceuta.ll® Jornada de Atencién Primaria de Ceuta. Comisidn Ejecutiva
Provincial del INSALUD de Ceuta). 1.992.

Coordinadora de los actos del DIA MUNDIAL DE LA DIABETES (13-Junio-1.991).
Direccién de Atencion Primaria del INSALUD de Ceuta.

- Vocal suplente Tribunal plaza Grupo Administrativo de la Funciéon Administrativa
de las Il. SS. de la Seguridad Social. Direccién Provincial de INSALUD de Ceuta. 1.990.

Vocal de Mesa de la Comision de Oposiciones en Ceuta, para Auxiliares de
Enfermeria, convocadas en el B.O.E. por Resolucién de 24-1-96.

- Organizacion del Nuevo modelo de Enfermeria de Atencidn Primaria en Ceuta,en el
contexto del Nuevo modelo de At. Prim. de Salud.Creacién de las Consultas de Enfermeria.1.991-93.

. Seleccionada en el Banco de datos de Personal Directivo del Servicio Andaluz de

Salud como Directora de Enfermeria (Atencidn Especializada) y Coordinadora de Enfermeria
(Atencién Primaria). Octubre,1.997.

V.- PERTENENCIA a SOCIEDADES y ASOCIACIONES:

. Socia de la Asociacion de Diabéticos Espafioles. 1.989.
- Socia numeraria de la Sociedad Espafiola de Diabetes. Junio, 1.990.
- Socia de la Asociacion Andaluza de Educadores en Diabetes. Noviembre, 1.993.
PROMOTORA y TESORERA de la ADESCE (Asociacion para la Defensa de la Sanidad
Publica de Ceuta, n® 242 Delegacion del Gobierno en Ceuta, CIF: G51015410) desde
su constitucién (19-8-1996).
- PROMOTORA y VOCAL de la Asociacion Ceuti de Profesionales de la Prevencién de

Riesgos Laborales (N© 441, Delegacion Del Gobierno en Ceuta, CIF:G51016962). Desde
Febrero de 2.006.



VI.- PUESTOS DE TRABAJO NO ACEPTADOS:

1. DIRECTORA DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL "Nuestra Sra. de Alarcos" de Ciudad Real.
1.988.

2. COORDINADORA DE)ENFERMERTA del DISTRITO DE ATENCION PRIMARIA DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD de ALGECIRAS-LA LINEA (Cadiz). 1.990.

VII1.- ESTUDIOS PREGRADUADOS:

Estudios primarios: Colegio Nacional Castillejos (Protectorado de
Marruecos).1.961-1.968.

- Estudios de bachillerato:
- Academia Tetuan-D. José (privado) de Ceuta. 1.968-1.971.

- Instituto Nacional de Bachillerato de Ceuta. 1.971-76.

VIII.- TITULOS DEPORTIVOS:

Patron de embarcaciones deportivas a vela. 1.988. Mt® Transportes vy
Telecomunicaciones. Subsecretaria de la Marina Mercante.

Patron de embarcaciones deportivas a motor 22 clase. 1.989. Idem.

Radiotelefonista Naval resringido.1.990. Idem.

Patrén de Embarcaciones de Recreo (P.E.R.). 2.005. ldem.

Titulo de Operadora de Instalaciones radioeléctricas. (Licencia tipo B de
radioaficionado). 1.990. Idem.

1X.-ACTIVIDADES EMPRESA PRIVADA:

Socio promotor (50%)de la Sociedad Limitada PREVENCION ECOS, acreditada como
Servicio de Prevenciéon ajeno a las empresas por la Autoridad Laboral desde Diciembre 2.002. (
www.grupoecos.net ; prevencion@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712).

Participacion organizativa (1/3) y Acreditacion NACIONAL por la Autoridad Laboral
de la ACADEMIA ECOS (SOCE, S.L.) de Ceuta, en los cursos de Técnico Superior, Intermedio y Béasico en
Prevencion de Riesgos Laborales, desde 1.997, y en los de Formacién para Manipuladores de Alimentos
( www.grupoecos.net ; academia@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712).



http://www.grupoecos.net/
mailto:prevencion@grupoecos.net
http://www.grupoecos.net/
mailto:academia@grupoecos.net

