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- CURRICULUM VITAE -

Nacido en Tarifa (Cadiz) el 30 de marzo de 1.961.
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EXPEDIENTE ACADEMICO LICENCIATURA de DERECHO:U.N.E.D.= 1 Sobresaliente, 5 Notables y
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EXPEDIENTE ACADEMICO LICENCIATURA de PSICOLOGIA: Realizado parcialmente Primer Curso




en la U.N.E.D. 1 Aprobado Metodologia y Teoria de | a Psicologia y 3 Convalidadas: Fundamentos
biolégicos de la Conducta I; Psicologia Matematica I; e Inglés(acceso a 2° ciclo).

DOCTORADO:PERIODO de DOCTORADO:DOCENCI&.004-2.005) Universidad de Granada Campus
de Ceuta: Sobresaliente. Modelos de Ensenanza-Aprendizaje y Desarrollo de la s Instituciones
Educativas [Para impartir en el Campus de Ceuta] (7 05/3 ):  ANALISIS Y TRATAMIENTO DE DATOS:
APLICACIONES INFORMATICAS (3 créditos. Sobresaliente:9); CALIDAD DE VIDA, SALUD Y ACTIVIDAD FiSICA EN
POBLACIONES ESPECIALES (3 créd. Sobresaliente:9); CULTURA, COMUNICACION Y LENGUAGE: REFLEXIONES EN UN
ENTORNO EDUCATIVO MULTICULTURAL (3 créd. Sobresaliente:9); EDUCACION NUTRICIONAL EN EL AULA (3 créd.
Sobresaliente:9); LA INVESTIGACION EN CONTEXTOS PLURICULTURALES (3 créd. Sobresaliente:10); MALOS TRATOS A
MENORES: IMPLICACIONES EN EL AULA (3 créd. Notable:8); y MENTE, CULTURA Y ACTIVIDAD. FORMACION DEL
CONOCIMIENTO SOCIAL (3 créd. Sobresaliente:9). PERIODO de DOCTORADO: INVESTIGACION TUTELADA (12
créditos:  (2.005-2.006). Trabajo realizado: Estrés laboral por Acoso moral en el trabajo y
Sindrome de Burn-Out; y su relacién con el Autocon cepto, la Adaptacion de Conducta y la
Personalidad en trabajadores de atencién a la salud 3 en un contexto pluricultural (Hospital
de Ceuta). Callificacion: SOBRESALIENTEVALORACION GLOBAL de los CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS e n
el PERIODO de DOCTORADO: Area de Conocimiento Psicologia Evolutiva. 26/09/2006.(Curso
Académico 2005-2006). Universidad de Granada. Campu s de Ceuta. Sobresaliente. TESIS DOCTORAL:
Estrés laboral por Acoso moral en el trabajo y Sind rome de Burn-Out; y su relaciéon con e
Autoconcepto, la Adaptacion de Conducta y la Person alidad en trabajadores de atencion a la
salud. CALIFICADA con Sobresaliente cum laude por unanimid ad con propuesta para Premio
Extraordinario de Doctorado (23/09/2010). Hospital Universitario de Ceuta.

2.- DIRECTOR DE HOSPITALES, modalidad DIRECCION MEDICA. ESCUELA DE GERENCIA
HOSPITALARIA. Diciembre,1.985. Madrid.

3.-- GERENTE de HOSPITALES por la ESCUELA DE GERENCIA HOSPITALARIA. Diciembr e,1.986.
Madrid.

Mobdulos y Seminarios seguidos en la Escuela de Gere ncia Hospitalaria: El Hospital y
las Ciencias de la Salud (80 horas lectivas), Recursos Humanos( 96), Funcién directiva y Modelos
de decision (112), Salud Pudblica (60), Gestion de Servicios de Enfermeria (80), Psicologia
Social (72), Control de Calidad Asistencial (40), Informéatica de Gestidbn Hospitalaria (40),
Tecnologia de formacién de Imagen (12 horas), y Modelos de  Simulacién y Toma de decisiones (30
horas). Convalidados: Estadistica e Informatica | y II; y Economia Sanitaria y Contabilidad |

VALR

4.- Curso de DIPLOMADOS EN SANIDAD por la ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD. Curso basico
de Salud Publica. Duracién: 3 meses. 1.984.

5.- Curso de OFICIAL SANITARIO (Curso Superior de Salud Publica) , por la ESCUELA
NACIONAL DE SANIDAD. Homologado por la O.M.S. como Master en Salud Publica. Médulos: Teoria de
la Salud (20 horas lectivas), El conocimiento cientifico.La Investigacion en Sal ud
Publica (180), La Comunidad (120), Epidemiologia Especial (240), Economia Sanitaria (30), Sistemas
de Salud (30), Planificacion en Salud (30), Administracion de Servicios y Programas de
Salud (210), Participacion Comunitaria y Educacién para la Salud (30), Trabajos de Campo(300), y
presentacion de informes, tesinas y evaluaciones(90 ). Diagnéstico de Salud de Valdemoro
(Madrid). Total: 1.310 horas lectivas. Duracién: 1 afo a tiempo completo (1.985-86). Madrid.

6.- Curso de PERFECCIONAMIENTO EN MEDICINA E HIGIENE ESCOLAR. Asociacion de Medicina e
Higiene Escolar y Universitaria. Becado por ésta pa ra la realizacion del curso por mejor
expediente. Noviembre, 1.985. .

7.- Curso MASTER EN DIRECCION DE EMPRESAS Camara Oficial de Comercio, Industria y

Navegacion de Ceuta; impartido por PRICE-WATERHOUSEnNero-Julio 1.992. 260 horas lectivas.

8.-  Master en Gestion de la Prevencion en la Empresa (T écnico Superior de Prevencién
de Riesgos laborales, especialidad Ergonomia y Psic osociologia aplicadas). Octubre, 1.997 a
Julio, 1.998. 610 horas lectivas. Instituto Europeo de Salud y Bienestar Social. Madrid.
Técnico Superior en Prevencién de Riesgos Laborales , especialidades de Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia-Psicosociol ogia aplicada. Academia ECOS. Ceuta. 600

horas lectivas. Curso 2001-2002. i . i i
9.- Curso MASTER en VALORACION del DANO CORPORAL, PERITACION MEDICA e INCAPACIDADES.

1.000 horas lectivas. Academia ECOS. Granada. Septi embre, 2003 a Mayo 2.004.

10.-  Curso de Actualizaciéon en Medicina del Trabajo. OMC-Formacién. 520 horas.

11.- Curso de Consolidacion de la Pequefia y Mediana empr esa. Fundaciéon E.O.l.
(Ministerio de Ciencia y Tecnologia-Unién Europea). 500 horas lectivas. Ceuta. Oct-2001-
Feb.2002.

12.- Curso de ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD . Escuela Andaluza de Salud Publica.
Concertado con la Direccion de Atencion Primaria de | INSALUD de Ceuta. 60 horas lectivas.
Noviembre, 1.992.

13.- Curso de Control de Calidad en la Empresa, por C.E.P.A.D.E. ( Cursos especiales
de Planificacion y Administracion de Empresas. Univ . Politécnica de Madrid. 1.986).

14.- Curso de Prevencién de la Infecciéon Hospitalaria. Consejo de Europa.Madrid.
1.987.

15.- Segundas Jornadas Técnicas sobre Procedimiento Disciplinario. Ministerio de
Sanidad y Consumo. Lazareto de Mahén. Junio, 1.989. 1 semana a tiempo completo.

16.- Curso de Sensibilizacién a la Gestion de los Recursos Humanos. Consultores
Espafioles. Ceuta. Marzo,1.990. 30 horas lectivas.

17.- Curso de Metodologia de la Evaluacion de Servicios Clinicos Hospitalarios. Julio,
1.990. 40 horas lectivas. Plan de Formacién Persona | de Inspeccién Sanitaria del INSALUD.
Escuela Nacional de Sanidad. Madrid.

18.- Curso de Responsabilidad Profesional y Acciéon Disciplinaria del Personal
Sanitario. Septiembre, 1.990. 20 horas lectivas. Plan de Form acion Personal de Inspeccion
Sanitaria del INSALUD. Escuela Nacional de Sanidad.

19.- Curso de Estrategias de Salud en la O.M.S.. 16 horas lectivas. 2-3 Diciembre de

1.991. Escuela Nacional de Sanidad. Madrid.



20.- Curso de Técnicas de Negociacion para la Gestiébn de Recursos en Atencion

Primaria. Subdireccion Gral. Atencién Primaria. Mad rid, 14-15 Octubre, 1.991. 12 horas
lectivas.

21.- Curso sobre Patologia Vascular para médicos de Atencién Primaria. Servicio de
Cirugia Vascular, Hospital Fernando Zamacola(Cadiz) . Algeciras. Noviembre, 1.991.

22.- Curso de Metodologia de Educacién para la Salud. Atencién Primaria. Ceuta. Mayo,

1.992. 40 horas lectivas.

23.- Seminario de Direccion Participativa por Objetivos y Calidad Asi stencial
Atencién Primaria. Ceuta. Junio, 1.992. 6 horas lec tivas.

24.- Curso El Proceso Educativo en Diabetes. Asociacién Andaluza de Educadores en
Diabetes. Prof. Guido Rufino(Hospital Cantonal de G inebra). Algeciras. Noviembre,1.993. 20
horas lectivas.

25.- Curso sobre la Ley de Régimen Juridico de la Admén. del Estado y P rocedimiento
admvo. comun.  Atencién Especializada del INSALUD de Ceuta. 20 ho ras lectivas. Ceuta, 11-21
Marzo 1.996. |

26.- Ciclo Elemental del Primer Nivel de INGLES. Escuela Oficial de Idiomas de Melilla
(1.993-96).

27.- Curso de Infecciones Virales. Dpt°. Microbiologia.Facultad de Medicina. Univ.
Complutense Madrid. Diciembre, 1.996.

28.- Curso "Uso avanzado de Epilnfo en Sistemas de Informacion ". 40 horas lectivas.
21-25 Abril, 1.997. Escuela Nacional de Sanidad. Ma drid.

29.- Primer Ciclo del Curso de Homeopatia . Centro de Ensefianza y Desarrollo de la
Homeopatia (BOIRON). Mélaga, 1.996-97. 60 horas lec tivas.

30.- Curso sobre "Retos y Perspectivas de la Desinfeccion Hospitalar ia". 35 horas
lectivas. Ronda, 7-11 Julio, 1.997. Cursos de Veran o del Centro de Estudios Superiores Ramon
Carande. Univ. Complutense de Madrid.

31.- Curso de "INTERNET para Profesionales de la Salud" . 2 créditos. Calificacion:
Notable. Cursos de Postgrado de Estadistica en Cien cias de la Salud. Universidad Auténoma de
Barcelona. Septiembre, 1.997.

32.- Curso de Calidad Asistencial en la Atencién Primaria. Unidad Docente de Medicina
Preventiva y Salud Publica. Universidad de Murcia. 100 horas lectivas. Abril-Diciembre, 1997.

33.- Curso sobre Actividades Preventivas en la Atencion Primaria de Salud. Sociedad
Espafiola de Medicina Familiar y Comunitaria. 180 ho ras lectivas. Noviembre-Julio, 1.997.

34.- Segundas Jornadas Andaluzas de Prevencion de Riesgo s Laborales en Hospitales.
Complejo Hospitalario Carlos Haya. Servicio Andaluz de Salud. 20 horas lectivas. 26-27 de
Marzo de 1.998.

35.- Medicina Basada en la Evidencia. Real e llustre Colegio Oficial de Médicos de la
Provincia de Sevilla. 22 y 23 de Mayo de 1.998.

36.- Jornadas sobre Incapacidad Temporal y Prevencion de Riesgos Laborales. Mutua de
Ceuta de Ac. de Trabajo y Enf. Profesionales. 29,Ju nio-1,Julio de 1.998. 10 horas lectivas.

37.-  Segundas Jornadas Nacionales sobre Avances en Medic ina Preventiva. Murcia, 22-23
de Octubre, 1.998. Servicio de Medicina Preventiva. Hospital Virgen de la Arrixaca. 12 horas
lectivas. De interés sanitario por la Consejeria de Sanidad de Murcia.

38.-  Terceras Jornadas Andaluzas de Prevencion de Riesgo s Laborales en Hospitales y
Distritos de Atencién Primaria. 20 horas lectivas. Sevilla, 4 y 5 de Marzo de 1.999 .

39.- Curso de MS-EXCEL-97. Acuerdo de Formacion Continua en las Administraci ones
Publicas.Plan Anual Interadministrativo. F.S.P.(U.G .T.) Ceuta. 21-30 Sept.-98. 25 horas
lectivas.

40.- Curso sobre DEMENCIA.Diagnoéstico y Tratamiento de la Enf. de Al zheimer. 9 horas
lectivas. Diputacién Provincial de Cadiz. Area de B ienestar Social. 27-11-99.

41.- Curso de INTERVENCION PREVENTIVA EN SALUD PUBLICA. 260 horas lectivas (21,1
créditos). Fundacién de Estudios y Formacion Sanita ria. Agosto-Octubre,1.999. Acreditado por
la Comisién de Formacion continuada del Sistema Nac ional de Salud.

42.- Curso de Técnicas de sintesis de la Literatura Médica: Meta- analisis. 18 horas
lectivas. Escuela Nacional de Sanidad. Madrid, 18-2 0 de Octubre de 2.000.

43.- Primeras Jornadas de Actualizacién en Enferme dad de Alzheimer. 10 horas lectivas.
INSALUD y Escuela Universitaria de Enfermeria de Ce uta. 10-11 de noviembre de 2.000. Ceuta.

44.- Curso sobre FORMADOR DE FORMADORESI® Acuerdo sobre Formacién Continua
Sindicatos-M.A.P. para 1.998. F.S.P.-U.G.T. de Ceut a. 25 horas lectivas. 2-11 de Sept. 1.998.

45.- Curso sobre ACTUALIZACION para miembros de los Servicios de Pre vencion del
INSALUD. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, 7-8 may 0 2.001. 12 horas lectivas.

46.- Curso sobre AUDITORIAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. Academia ECOS. Ceuta,

Octubre-Diciembre, 2.001. 100 horas lectivas. . 3

47.- PRIMER CURSO DE  AUTOEVALUACION EN MEDICINA DEL TRABAJO PARA MESTO VA INTERNET .
Sindicat de Metges de Catalunya y Sociedad Catalana de Seguridad y Medicina del Trabajo.
Acreditado por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud. 10,4
créditos. Febrero-Junio 2.002. 3 .

48.- SEGUNDO CURSO DE AUTOEVALUACION EN MEDICINA DEL TRABAJO PARA MESTO VA INTERNET .

Sindicat de Metges de Catalunya y Sociedad Catalana de Seguridad y Medicina del Trabajo.
Acreditado por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud. 10,4
créditos. Octubre,2002-Marz0,2.003.

49.- Curso Andlisis Estadistico Basico con SPSS. Departamento de Bioestadistica.
Facultad de Medicina. Universidad de Granada. 30 ho ras lectivas. Febrero-Marzo. 2.003.

50.- Curso Atencién Sanitaria a la poblaciéon inmigrante. Enfer medades tropicales.
Noviembre,2.003. 30 horas lectivas. Hospital INGESA .Ceuta. Impartido por el Inst® Carlos IlI

51.- Curso El Grupo de Mejora en la Gestion de la Calidad. Des arrollo practico. 20
horas lectivas. Enero, 2.004. Hospital INGESA Ceuta . Impartido por Consultores Asociados.

52.- Curso Liderar el cambio: la cultura de empresa en e | Hospital y el Plan
Estratégico. 20 horas lectivas. 16-20, febrero, 2004.



53.- Il Jornadas de Actualizacién en Vacunas. 4 horas lectivas. Gerencia Atencion

Primaria — Consejeria de Sanidad y Bienestar Social . Ceuta, 24/09/2004.

54.- Curso Responsabilidad Sanitaria y Legalidad en la P ractica Clinica. 20 horas
lectivas. 8-12 Noviembre, 2.004. Programa de Formac ion Continuada. Atencién Especializada del
INGESA de Ceuta.

55.- Principios Basicos de un Ordenador. Teoria, Estruc tura, Componentes y Puesta en
marcha. 20 horas lectivas. 4-8 Octubre 2.004. Plan de form acion del INGESA. Hospital del
INGESA de Ceuta.

56.- Il Jornadas de Actualizacion en Vacunas. 5 horas lectivas. Gerencia Atencion
Primaria — Consejeria de Sanidad y Bienestar Social . Ceuta, 22/11/2005.

57.- Médico Especialista en Medicina del Trabajo (via M.I.R.) 380, 380 y 900 horas
lectivas anuales en la Escuela Profesional de Medic ina del Trabajo de la Facultad de Medicina
de OIGra;ada (Cursos académicos 2002-2003, 2003-2004 y 2004-2005). Total 1.560 horas (156
créditos).

58.- Confidencialidad y Secreto Médico. 12 horas lectivas. Plan de Formacion del
INGESA. Hospital del INGESA. Ceuta. 27-29 Enero, 2. 004.

59.- Curso de Evaluacion y Mejora de la Calidad Asistenc ial. 20 horas lectivas. 25-29
Octubre, 2.004. Fundacién Avedis Donabedian de Barc elona. Programa de Formacion Continuada.
Hospital del INGESA de Ceuta.

60.- Curso Programa AAP (Actualizacion en Atencién prima ria) 2.005. _ Live-Med Espafia
1,6 créditos. Sevilla 16-17/02/2.006.

61.- Curso de “Gestién por Procesos”. 25-29 Abril de 2.005. 20 horas tedrico-
préacticas. Programa de Formacién Médica Continuada. Hospital del INGESA de Ceuta.

62.- Curso de Soporte vital instrumentalizado. 19-21 diciembre, 2.005. 12 horas
lectivas. Programa de Formacion Médica Continuada. Hospital del INGESA de Ceuta.

63.-  Simposio 2006 de Medicina del Trabajo de la UEM (Un iv. Europea de Madrid). 10
horas lectivas. 28 de Abril de 2.006.

64.- Curso de Herramientas de Gestion Empresarial. 17/10/5 al 28/02/06. 500 horas
lectivas. Escuela Organizacion Industrial.

65.-  Curso de Gestion de las Guias Clinicas en el contex to de Planes de Calidad. 12-15
diciembre, 2.005. 20 horas lectivas. Programa de Fo rmacién Médica Continuada, Atencién
Especializada, INGESA de Ceuta.

66.- Curso de Formacién Bésica, para Sanitarios. 13-24 de Noviembre de 2.006. Grupo
de Escuelas. Madrid. 70 horas lectivas.

67.- Curso de Gestion de las Comisiones Clinicas. 24-27 Octubre,2005. 20 horas
lectivas. Programa de Formacién Médica Continuada, Atencién Especializada, INGESA de Ceuta.

68.- Curso Fase de Preparacion para la Unidad de Emergen cias. Torrejon de Ardoz
(Madrid). 16-27 Abril de 2.007. 67 horas formativas .

69.-  Curso de Arabe "Dialecto Marroqui (Dariya)". Escuela Oficial de Idiomas de Ceuta
3-10 al 12-12 de 2.006. 30 horas lectivas.

70.-  Curso de Soporte Vital Avanzado en Trauma. 40 horas lectivas. Plan Nacional de
RCP de la SEMICYUC. 1-3 Diciembre 2.006. 7,2 crédit 0s. Acreditado Comision Formacion
Continuada Sistema Nacional de Salud.

71.- Curso de LOGISTICA SANITARIA. Escuela de Sanidad. Convocado por Res.
453/06569/07. Del 3-7 Septiembre de 2.007. 4,8 créditos. Acreditado por la Comisién de
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud (Mt°. Sanidad y Consumo). N° Expte.: 99-
0100-05/0040-A.

72.- Jornada Técnica de Bioseguridad. TELSTAR INDUSTRIAL. Hospital 12 de Octubre.

Madrid. 20/09/2007.
73.- Curso de MEDICINA en OPERACIONES. Escuela de Sanidad. Convocado por Res.

453/06235/08. Del 3-7 Noviembre de 2.008. 4,7 créditos. 33 horas lectivas. Acreditado por la
Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacion al de Salud (Mt°.Sanidad y Consumo). N°
Expte.: 99-0100-05/0062-A.

74.-  Curso de Medicina basada en la Evidencia a través d e Internet. Instituto Univ.
UAB-Avedis Donabedian. Hospital de Ceuta. 19-5/2-6, 2008. 3,5 créditos.35 horas lectivas.

75.- Soporte Vital avanzado. Plan Nacional de RCP de la SEMICYUC. 24-28 Noviembr e
2.008. 42 h. Lectivas (22 presenciales). N° registr 0: 34A9938/081. Declarado interés sanitario
por el Ministerio de Sanidad y Consumo.

76.- Taller de iniciacion y perfeccionamiento Ecografia abdominal, protocolo FAST y
musculoesquelética en urgencia y atencién primaria. 9 horas. 2 créditos. Acreditado por
SEMERGEN, n° 43/2007. N° registro FMC: 976/09/2007. 27/06/20009.

77.- Curso Monitor de Soporte Vital béasico y Desfibrilac ion semiautomatica. SEMICYUC.
Plan nacional de RCP. 13-17 julio 2009. 2,8 crédito s. 14 horas lectivas. 6 presenciales. N°
expediente:99-0001-05/0086-A. N° registro: 34/MSVB5 01543/0709.

78.- Curso de Soporte Vital basico y Desfibrilacion semi automatica. 16 horas lectivas.

8 presenciales. N° de registro 34BD14746/0907.

79.-  Especialista Universitario Andlisis de Informacion. Curso de postgrado de la
U.N.E.D. impartido en el Instituto Universitario Gu tiérrez Mellado. Curso académico 2009-2010.

30 créditos (300 horas).

OTROS CURSOS Y SEMINARIOS: ;

- Curso de ELECTROCARDIOGRAFIAAcadémia de Ciencies Mediques de Catalunya y Balea res.
Barcelona,1.981. ; 3 .

- Curso de ENDOCRINOLOGIA GINECOLOGICA y ANTICONCEPCIONnstituto Dexéus. Barcelona,
1.982-83.

- Curso de Diagnéstico y Tratamiento en Medicina Interna. Universidad Auténoma de
Barcelona. 1.983.
- Curso de Laser en Reumatologia . Centro de Documentacién Laser. Palma de Mallorca,

1.984.



- Curso de MARCO LABORAL de la EMPRESA. Plan de Formacién Empresarial. Plan F.I.P.
CEOE-CEPYME. Confederacion de Empresarios de Ceuta. Diciembre, 1.988.
- Curso MS-DOS Operador de DBASE Ill y WORDSTAR. CEMIC. Ceuta. Abril, 1.989.

ASISTENCIA A CONGRESOQOS, SIMPOSIOS, JORNADAS, REUNI ONES y CONFERENCIAS:

- Simposio Reumatoldgico Internacional. Generalita t de Catalunya. Barcelona. 1.983.

- Primer Congreso de Salud Publica y Administracio n Sanitaria. Barcelona. 1.985.

- Simposio sobre Formacién en Gestion de Servicios de Salud en Espafia. Ministerio de
Sanidad y Consumo. Madrid, 1.985.

- Simposio sobre Antibioterapia y Relacion Huésped -microorganismo. Universidad
Auténoma de Madrid. 1.985.

- IV° Congreso de Higiene y Medicina Preventiva Ho spitalarias. Zaragoza, 1.987.

- 1I° Congreso de Salud Publica y Administracion S anitaria. Madrid, 1.987.

- VI° Congreso de Higiene y Medicina Preventiva Ho spitalarias. Mérida. Mayo, 1.991.

- 112 Reunién Nacional de Diabetologia para la Ate ncién Primaria. Sevilla.
Octubre,1.991.

- 12 Jornada de Atencion Primaria del Sector de Ce uta. Diciembre, 1.991.

- Tercer Simposio Internacional sobre Lipidos y At erosclerosis, y Mesa Redonda de
Alimentacion y Aterosclerosis. Madrid. Abril, 1.992 .

- VI° Congreso de la Federacion de Asociaciones de Educadores en Diabetes. Badajoz.
Octubre, 1.992.

- 112 Conferencia Socialista de Médicos. Madrid. N oviembre, 1.992.

- Primer Congreso de Atencion Primaria del Campo d e Gibraltar y Ceuta. 112 Jornada de
Atencion Primaria de Ceuta. Ceuta. Diciembre, 1.992 .

- Simposium sobre Estado actual del Cancer de Mama . Hospital Cruz Roja-INSALUD. Ceuta.
Febrero,1.993.

- Jornada sobre Aseguramiento de Calidad en Servic ios. Hospital Cruz Roja-INSALUD de
Ceuta. 8 horas lectivas. Abril, 1.996.

- Jornadas de Desinfeccion Hospitalaria "Ba hia de Cadiz". Servicios de Medicina
Preventiva de la Provincia de Cadiz. Cadiz. Junio, 1.996.
J - Jornadas Nacionales sobre Avances en Medicina Pr eventiva. Murcia,14-15 de noviembre
e 1.996.

- Jornadas sobre Aplicacion de la Ley de Prevencio n de Riesgos Laborales en
Instituciones Sanitarias Publicas (27-11-96) y sobr e Estrés y Salud Mental en el Personal
Sanitario (28-11-96). Inst® Nacional de Medicina y Seguridad del Trabajo. Madrid.

- IX° Congreso de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, SaludPublica e Higiene.
"Oportunidades y Estrategias para la Prevencion”. B arcelona, 23-25 de Octubre de 1.997.

- XI° Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica
e Higiene. Valencia, 5 al 8 de Junio de 2.001. 3

- A las IV Jornadas de Atenci6n Primaria del Area d e Salud de Ceuta. 16-17 Noviembre
2.001.

- A las V Jornadas Nacionales de Avances en Medicin a Preventiva. 10 horas lectivas.
Murcia, 11-12 Abril 2.002.

- A las Primeras Jornadas de Salud Laboral de Ceuta . 10 horas lectivas. Ceuta, 26 de
abril de 2.002.

- Jornada sobre “La Prevencion en el Siglo XXI: Nuevas Vacunas, Nue vas Estrategias”.
ICor)selleria de Sanidad. Xunta de Galicia. Santiago de Compostela. 24-05-2.002. 5 horas
ectivas.

- Primeras Jornadas sobre Drogodependencias: Una visi 6n Sociosanitaria sobre el
Tabaquismo. Consejeria de Sanidad, Consumo y Deportes.Ciudad A uténoma de Ceuta. 26-06-2002. 10

horas lectivas. B

-Al VIP FORUM GAS-PLASMA STERRAD. Avila. 3-5 Abril 2.003.

-Ala Primera Jornada sobre SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALESde Ceuta.
ADESCE-S.A.E.-Consejeria de Sanidad y Bienestar Soc ial. Ciudad Auténoma de Ceuta, 17 de
Octubre de 2.003. 10 horas lectivas.

-Al  IX° FORUM GAS-PLASMA STERRAD. Valencia. 7-9 Abril 2.005.

- Al XV° Congreso Internacional del Club Espafiol de Este rilizacion. Mérida, 18-20 de
Mayo de 2.005. } 3

- Alas Segundas Jornadas de SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALESde
Ceuta. 27-28 de Abril de 2.005. ADESCE-SAE-ECOS-ING ESA-Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social. Ceuta. 15 horas lectivas. 3 .

- A las Terceras Jornadas de SALUD PUBLICA y PREVENCION de RIESGOS LABORALESde
Ceuta (12-13/XI1/2005). ADESCE-SAE-ECOS-USO-Conseje ria de Sanidad y Bienestar Social. Ceuta.

20 horas lectivas.

-Al  X° FORUM GAS-PLASMA STERRAD. Barcelona.4-6 Mayo 2.006.

- Al XVI° Congreso Internacional del Club Espafiol de Est erilizacion. Zaragoza, 18-20
de Octubre de 2.006.

-Al  VI° SYMPOSIUM ESTEVE de AVANCES en VACUNAS. Zaragoza. 24/03/2 . 006.

- Al VII° SYMPOSIUM ESTEVE de AVANCES en VACUNAS. Bilbao, 02/03/2.007.

- Al Congreso Nacional y Ill° Internacional de la Socied ad Espafiola de Medicina
Preventiva, Salud Piblica e Higiene (SEMPSPH). 30/05 al 02/06 de 2.007 .

- Ala Cuarta Jornada de Salud Publica y Prevencion de Rie sgos Laborales
14/06/2007. 6 horas lectivas. ADESCE-SAE-USO. Conse jeria de Sanidad y Bienestar Social de
Ceuta.

- Al XVII° Congreso Internacional del CEDEST (Club Espaiiol de Esterilizacion).16-18
Abril, 2.008. Cérdoba.

- Ala Jornada Cientifica Intercongresos 2008 de la Sociedad Espafiola de Medicina
Preventiva, Salud Publica e Higiene. Madrid, 12/11/ 2008. 5 horas lectivas.

- Al primer Congreso Internacional de Riesgos Ocupaciona les en el sector sanitario.

28-30 Octubre 2009. Madrid.



I.- MERITOS PROFESIONALES:

1.- OPOSICIONES:

- Concurso-Oposicion M.I.R.-1.984. Obtenido (n° 1584) y renunciado con
reserva de puntuacion. Resolucion de la Subsecretar fa de Sanidad de 18-VII-84.
. Concurso-Oposicion M.I.R.-1.985. Obtenido (n° 929) y toma de plaza
con Médico Residente de MEDICINA PREVENTIVA'Y SALUD PUBLICA en el Hospital LA PAZ de Madrid.
. Concurso-Oposicién M.I.R.-2.002. Obtenido(n® 6196) y toma de plaza
como Alumno residente en la Escuela Profesional de MEDICINA DEL TRABAJO de Granada.

Oposicion libre a la Escala de Médicos Inspectores del Cuerpo de
Inspeccion Sanitaria de la Administracion de la Seg uridad Social. N° 104. N° de Registro
Personal: 2248257868. Nombramiento como funcionario de carrera por Orden de 21-1V-87 del
Ministerio de Sanidad y Consumo(B.O.E. 29-V-87). Ex cedencia voluntaria por incompatibilidad.

. Concurso-Oposicion para plazas de F.E.A.(personal estatutario) del
S.A.S. de Medicina Preventiva y Salud Publica. Obte nido con el n° 1. (B.O.J.A. n° 101 de 22-
XII-89). B.O.E. 9-1-90. Excedencia voluntaria por i ncompatibilidad: toma de posesion en el
Hospital Punta Europa de Algeciras (Cadiz).

. Concurso de méritos para plazas de Facultativos del Cuerpo Nacional
de Palicia. B.O.E. de 1-3-90 y de 17-3-90. N° 10.

Oposicion libre al Cuerpo Superior Facultativo, opc i6n: Medicina; de
la Junta de Andalucia. Nombramiento como funcionario de carrera por Orden de 12-VII-95 de la
Consejeria de Gobernacion de la Junta de Andalucia( B.0.J.A. n° 101 de 18-VII-95. N° 11(N° 1 en
la fase de Oposicion). Excedencia voluntaria por in compatibilidad: toma de posesion como
Titulado Superior en la Delegacion Provincial de | a Consejeria de Salud en Cadiz.

2.- GRADO PERSONAL CONSOLIDADO FUNCIONARIO de CARRERA (Admon. Publica:

4705 en el Registro de Carrera
Protesional del Instituto Nacional de Gestion Sanit ara.
3.- Certificado de HABILITACION para el ejercicio de MEDICO GENERAL en los
Sistemas Publicos de Salud de Tos paises de Ta Unio n Europea. Ministerio de Sanidad.
Abril,1.994. | 3
4.- Certificado de formacion equivalente como TEC NICO SUPERIOR DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES en las especialidades de SEGURIDAD EN EL TRABAJO e HIGIENE INDUSTRIAL.
Direccion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales de Ceuta. Septiembre,
1.998.
5.- Medico Especialista _en Medicina del Trabajo (R.D. 1971/99). 2.003
(valoracién curricular y examen nacional) ;Y tambien realizacion (via M.I.LR.) de 380 horas
lectivas anuales en la Escuela Profesional de Medic ina del Trabajo de la Facultad de Medicina
de OIGra)nada (Cursos académicos 2002-2003, 2003-2004 y 2004-2005).Total 1140 horas (104
créditos).
6.- EXPERIENCIA PROFESIONAL:
- Medico General y Pediatra. Sustituto en la Direccién Provincial del
INSALUD de Ceuta. 3 meses. 1.983-84. .
SUBDIRECTOR MEDICO del Hospital de la Cruz Roja de Ceuta y médico
Jefe de servicio Intensivista. Junio, 84 a Abril,85
. Médico residente de Medicina Preventiva y Salud Pu blica. Hospital La
Paz. Madrid. Abril, 85 a Enero, 1.988.
Médico Inspector. Direccion Provincial del INSALUD de Ceuta: Enero,8 7
a Abril,87(Periodo de funcionario en préacticas). Su bdirecciéon Gral. Gestién de la Atencion
Hospitalaria. Servicios Centrales del INSALUD: Enero,88 a Mayo,88.Renuncio a ATN-1,nivel 26.
Direccién Provincial del INSALUD de Ceuta: Mayo,88 a Enero,89. Ambos destinos provisionales
como funcionario de carrera. 3
Jefe de Area de Inspeccion, nivel 23. Direccién Provincial del
INSALUD de Ceuta. Nombramiento por B.O.E. de 10-1-8 9. Por Concurso de traslados nacional.
Enero,89 a Mayo,89.
- Subdirector Provincial de Asistencia Sanitaria en funciones (16-II-
89).0rden de la Secretaria General (Inspeccién Sani taria) del INSALUD. Nuevamente desde 6-VII-
92.
Director Médico del Hospital de la Cruz Roja de Ce uta-INSALUD, nivel
28.Convocatoria de 9-3-89(B.O.E. 15-3-89) de la Sec retaria General de Asistencia Sanitaria.
Mayo,89 a Enero,90.Renuncio.
- Médico Evaluador U.V.M.l. (22-1X-89). Orden Se rvicio de Personal
Adjunto Director General INSALUD.
. Subdirector Provincial de Asistencia Sanitaria y Je fe de U.V.M.I. ,
nivel 24. Febrero,90 a Enero,91. Destino Provisiona |. (Deleg. Gobierno de Ceuta).
Director Médico de Atencién Primaria, nivel 28.Centro de Gasto 5101
de la Direccién Provincial del INSALUD de Ceuta.Con vocatoria de 24-8-90(B.O.E. 1-9-90)de la
Subsecretaria de Sanidad y Consumo. Febrero,91 a Fe brero,93. Renuncio.
- Jefe de Secci6n de Laboratorio, nivel 24. Direccion Provincial de
Sanidad y Consumo de Ceuta. Marzo,93 a Mayo,93. Des tino provisional(Deleg. Gobierno Ceuta).
Funciones de Inspeccién Sanitaria.
. Médico Jefe de Servicio Intensivista. Hospital de la Cruz Roja-
INSALUD de Ceuta. Mayo,93 a Septiembre,94.
Médico y Responsable del Servicio de Medicina Prev entiva, Salud
Publica y Prevencién de Riesgos Laborales. Hospital de la Cruz Roja-INSALUD de Ceuta.



Septiembre,94-Junio,95. F.E.A. de Medicina Preventiva y de Salud Publica (Integracién a personal

estatutario por O.M. 16-2-95, B.O.E. 18-2-95). Responsable y facultativo del Servicio de
Prevencién de Riesgos Laborales, desde 1-1-2.001 . Corresponsal del Centro Nacional de
Dosimetria. Responsable  Indicadores de Calidad (Infecciébn Hospitalaria ent re otros).
Presidente de la Comision de Infecciones, Profilaxis y Politic a Antibiética. Junio, 95 a
Marzo, 2003. Vocal de la misma (Contindo).(Teléfono 1 956528400.Extension 116. Directo:
956528423. E-mail: jdominguez@hczr.insalud.es ). Miembro del Grupo de trabajo de Vigilancia
Epidemiolégica del Comité Director del Plan de Prep aracién y respuesta ante una Pandemia de

Gripe (10/11/2005). Tutor y Jefe de estudios de la Unidad Docente Multiprofesional de Salud
Laboral, para la formacion de médicos y enfermeros especialistas residentes de Medicina y

Enfermeria del Trabajo (01/06/2010).

7 .- DOCENCIA:

- Profesor de la Escuela Universitaria de Enfermeria de la Cruz Roja Espafiola
en Ceuta, adscrita a la Universidad de Granada. Con Venia docendi. Asignatura: HISTOLOGIA.
Curso 1.984-85. Idem Asignatura: SALUD PUBLICA I. Curso académico: 1.993-94.

- Secretario Académico de la misma. Curso 1.984-85.

- Profesor de los cursos de Puericultura y Auxiliar de Puericultura. Direc.
Prov. de Sanidad y Consumo de Ceuta. Escuela Depart amental de Puericultura de Sevilla. 1.985.

60 horas lectivas.

- Profesor de los Cursos de Diplomados en Sanidad (Escuela Nacional de
Sanidad). Direccién Provincial de Sanidad y Consumo de Ceuta. 1.987. 3 horas lectivas.
Director de 1 tesina (Absentismo laboral en el area de salud de Ceuta). Curso de 1.991
horas lectivas. Director de 5 tesinas(Aproximacion al Diagnéstico de Salud de la Zona basica
n° 1; Experimento piloto para un estudio comparativ 0 en dos grupos étnicos de Ceuta; Estudio
de la I.L.T. en trabajadores de Ceuta; Madres y rec ién nacidos: Andlisis epidemiolégicos de
las caracteristicas sanitarias mas relevantes; y Pa tologia diagnéstica y prevencion de
situaciones de riesgos referentes a la Salud Labora [). Curso de 1.993: 4 horas lectivas.
Director de 1 tesina. Curso de 1.996 : 18 horas lectivas: Epidemiologia. Director de 3t esinas
(Absentismo en un Hospital Comarcal, Stress en pers onal hospitalario y Incidencia de
Infecciones Hospitalarias en Cirugia General). Curs o de 2.002 : Direccion de 2 tesinas:
Incidencia de las Infecciones Nosocomiales en un Ho spital Comarcal y Estudio de la utilidad de
los Corticoesteroides en el Broncospasmo agudo.

- Director y Profesor del Curso de Prevencién de la Infecciéon y Técnicas de
Higiene Hospitalaria. Hospital Cruz Roja-INSALUD de Ceuta. En colaboraci 6n con los Servicios
de Medicina Preventiva de los Hospitales La Paz(Mad rid), Virgen del Rocio(Sevilla) y Fernando
Zamacola(Cadiz). Autorizado por la Sud. Gral. Atenc ion Hospitalaria (Direc. Gral. INSALUD).
Noviembre,1.989. 40 horas lectivas.

- Director y Moderador del Simposio sobre Prevencion de la Hepatitis B . Ceuta,
2-11-90. Direc. Prov. del INSALUD de Ceuta.

- Profesor del Curso de Perfeccionamiento para la obtencién del titulo de
médico especialista en Medicina Familiar y Comunita ria.  Diciembre, 1.990. Resoluciéon de 30-
111-90. B.O.E. n° 112. 15 horas lectivas. Médulos: Introduccién y Estadistica Sanitaria.

- Ponente del Curso Actualizacion en Diabetes. Di reccién de Atencién Primaria
del INSALUD de Ceuta. 14 y 15 de Junio de 1.991.

- Conferencia sobre Medicina Preventiva. |2 Sema na Cultural. Instituto de
Educacion Secundaria "ALMINA". Ceuta, 17-IV-91. 3 h oras lectivas.

- Organizador del Curso Principios y Métodos Epid emiolégicos. Atencion Primaria
de Ceuta. Julio,92. 45 horas lectivas.

- Organizador de la 12 Jornada del Sector en Aten cién Primaria. Diciembre,91.
Ceuta.

- Organizador del Curso de Metodologia de Educaci 6n para la Salud. Ceuta.
Mayo0,92. 40 horas lectivas.

- Profesor del Curso Introduccién a la Educacion Diabetoldgica. V@ Semana
Cultural. Instituto de Educacion Secundaria "ALMINA ". Ceuta, 27-29 de Abril de 1.993. 15 horas
lectivas.

- Profesor-colaborador como experto en la imparti cién del Médulo Profesional de
AUXILIAR de ENFERMERIA. Instituto de Educacion Secu ndaria "ALMINA". Ceuta, Marzo-Mayo de
1.994. 14 horas lectivas.

- Conferencia sobre Quimica Seca (Utlidad del Re flotrén R en un Centro de
Salud). Centro de Salud de Loreto-Puntales. Cadiz. 4 de Febrero de 1.997.

- Conferencia sobre Antisépticos y Desinfectantes . Lucha contra las Infecciones
cruzadas. Hospital Comarcal de La Linea de la Conce pcién (Cadiz). 11 de Abril de 1.997.

- Profesor de los Cursos para las Oposiciones de Auxiliares de Enfermeria y de
ATS/DUE del INSALUD. Uni6n General de Trabajadores. Septiembre-Mayo, 1.997.

- Profesor del Curso sobre Condiciones de Trabajo y Prevencién de Riesgos
Laborales. Plan Interadministrativo de Formacién Continua(F.S .P.-U.G.T.).Segundo Acuerdo
Nacional de Formacion Continua para las Administrac iones Publicas(B.O.E. n° 153, de 27-6-97).

25 horas lectivas. Ceuta. Diciembre, 1.997.

- Tutor de la tesina sobre Absentismo Laboral en una Division de Enfermeria
del Curso "Diplomatura Superior Gestién de Servicio s de Enfermeria". Escuela Nacional de
Sanidad. Noviembre, 1.997.

- Profesor del Primer Curso sobre Prevencién de Riesgos Laborales en la
Enfermeria . 20 horas lectivas. Colegio Oficial de Diplomados en Enfermeria de Ceuta. 16-20 de
Marzo de 1.998.

- Profesor del Curso sobre SALUD LABORAL. Plan Interadministrativo de Formacién
Continua (F.S.P.-U.G.T.). Acuerdo Nacional M.A.P.-S indicatos para 1.998. 30 horas lectivas.

Ceuta. Septiembre,1.998.



- Profesor del Curso sobre INFECCION HOSPITALARIA. Plan Interadministrativo de

Formacion Continua (F.S.P.-U.G.T.) de Ceuta. 30 hor as lectivas. Ceuta. Octubre, 1.998.

- Profesor del Curso de Auxiliar de Ayuda a domicilio, correspondiente al
PROGRAMA NOVAlel Ministerio de Asuntos Sociales (Fondo Social Eu ropeo). 85 horas lectivas.
Ceuta, 1999.

- Profesor del Curso Basico de Prevencion de Riesgos Laborales, para personal
no sanitario de las Il. SS. de la Seg. Social. Prog rama de Formacion continuada de la Atencién
Especializada del INSALUD en Ceuta. 16,Mayo a 7, Ju nio de 2.001. 50 horas lectivas.

- Profesor del Curso Basico de Prevencién de Riesgos Laborales, para personal
sanitario de las Il. SS. de la Seg. Social. Program a de Formacion continuada de la Atencion
Especializada del INSALUD en Ceuta. 17, noviembre a 10,0Octubre de 2.001. 39 horas lectivas.

- Profesor de Curso sobre Salud Publica y Prevencién de Riesgos. CSI-CSIF.
Consejo Superior de Formacion del INSALUD. Ceuta, 1 5-26 Octubre 2.001. 17 horas lectivas.

- Organizador de las Primeras Jornadas de Acoso Mo ral en el trabajo de Ceuta.
Unién Autonémica de la CSI-CSIF. 12 de Diciembre de 2.002.

- Conferencia sobre Desinfeccién de Alto Grado de Endoscopias. Feria Salud para
todos. 23 abril 2.003. CIMEQ (Centro de Investigaci ones Médico-Quirdrgicas). La Habana (Cuba).

- Profesor-Coordinador del Master de Prevencion de Riesgos Laborales. Academia
ECOS (SOCE, S.L.). Ceuta. Acreditado a nivel NACION AL por la Autoridad laboral. Desde
Septiembre 1.999 hasta 31/01/2010. Carga lectiva an ual Coordinacién: 600 horas. Carga lectiva
anual docente presencial: 125 horas lectivas. ( www .grupoecos.net ; academia@grupoecos.net ;
prevencion@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712).

- Coordinador de Ta accién formativa sobre Prevencién de Riesgos Biolégicos. Servicio
de Medicina Preventiva, Salud Publica y Prevencion de Riesgos Laborales. Hospital INGESA de
Ceuta y Becton-Dickinson. 30-9-2004.

- Profesor del Curso para la Formacion de Manipuladores de Aliment 0s a nivel
hospitalario. Acreditado por la Consejeria de Sanidad y Bienesta r Social de la Ciudad Auténoma
de Ceuta. 10 horas lectivas. Programa de Formacion continuada de la Atencién Especializada del
INGESA en Ceuta. Servicio de Medicina Preventiva, S alud Publica y Prevencién de Riesgos
Laborales. Hospital INGESA de Ceuta. 10 horas te6ri co-practicas.19-22 Enero 2.004.

- Profesor del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales. 20 horas lectivas. Programa
de Formacion continuada de la Atencion Especializad a del INGESA en Ceuta. Servicio de Medicina
Preventiva, Salud Publica y Prevencion de Riesgos L aborales. Hospital INGESA de Ceuta.
Diciembre, 2.004.

- Profesor del Taller de Prevencion de Riesgos Laborales. 50 horas lectivas. Programa
de Formacion continuada de la Atencién Especializad a del INSALUD en Ceuta. Servicio de
Medicina Preventiva, Salud Publica y Prevencion de Riesgos Laborales. Hospital INGESA de
Ceuta. Noviembre, 2.004 a Marzo 2.005.

- Profesor del Curso “Prevencion de Riesgos Laborales. Segunda par te: Salud Laboral”.
Programa de Formacion continuada de la Atencion Esp ecializada del INSALUD en Ceuta. 28/9 al
30/11/2007. 30 horas lectivas.

- Profesor-Coordinador de los Cursos de Manipuladores de Alimentos. Acreditados por la
Consejeria de Sanidad y Consumo de la Ciudad Auténo ma de Ceuta. Desde Mayo de 2.004. Carga
lectiva por curso de 10 horas lectivas. 1 a 2 curso S mensuales. (www.grupoecos.net ;
academia@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712).

- Profesor del Curso sobre Toxicologia laboral . 20 horas lectivas. Programa de
Formacion continuada de la Atencién Especializada d el INGESA en Ceuta. Servicio de Medicina
Preventiva, Salud Publica y Prevencion de Riesgos L aborales. Hospital INGESA de Ceuta. Abril,

2.005.

- Profesor del Curso sobre Zoonosis: Rabia. Hospital de Antequera (Malaga). 9-11-2006.

8 horas lectivas. Programa de Formacién Continuada acreditado por la Comisién de Formacién
Continuada del S.N.S. (Personal Veterinario Junta d e Andalucia).

- Profesor del Curso sobre Profilaxis de Infecciones Perioperatorias. 7 horas lectivas.
Grupo de trabajo Encomienda Gestibn MSC-INGESA. Pro grama Prevencion Infeccién Herida
Quirdrgica. Diciembre, 2.007. Ceuta.

- Profesor del Curso monogréfico en Infecciones Nosocomiales para personal
facultativo . Programa de Formacion Continuada del Inst. Nac. G estion Sanit. en Ceuta para el
2009 (Hospital). 6,8 créditos. 60 horas lectivas. 1 /10/09 al 14/11/09.

- Profesor del Curso monogréfico en Infecciones Nosocomiales para personal técnico de
laboratorio . Programa de Formacién Continuada del Inst. Nac. G estién Sanit. en Ceuta para el
2009 (Hospital). 6,8 créditos. 60 horas lectivas. 1 5/11/09 al 31/12/09.

- Tutor y Jefe de estudios de la Unidad Docente Multi profesional de Salud Laboral, del
Instituto Nacional de Gestion Sanitaria en Ceuta , para la formacién de médicos y enfermeros
especialistas residentes en Medicina y Enfermeria d el Trabajo (01/06/2010).

- Tutor del Médulo de Formacién en Centros de Trabajo del Ciclo Formativo de Grado
Superior de: “Prevencion de Riesgos Profesionales”. Instituto Clara Campoamor. Septiembre-
Noviembre 2009. Funciones de seguimiento y evaluaci 6n de alumnos. 380 horas lectivas.

- Profesor del Curso de Prevencién de Infecciones Nos ocomiales . Presencial y online.
INAP. Hospital Universitario de Ceuta. Octubre, 201 0. 12 horas lectivas por curso, total 36

horas lectivas.

lIl.- MERITOS DE INVESTIGACION:

1. PONENCIAS:
1. Al'1I° Seminario de Escuelas Universitarias de Enfermeria del Distrito
Universitario de Granada. "Un programa comun en Ciencias Morfolégicas" . Melilla, 1.985.
2. A la 12 Jornada del Sector en Atencién Primari a. "Programa de Examenes de

Salud". Ceuta. Diciembre, 1.991.



3. Al Primer Congreso de Atencién Primaria del Ca mpo de Gibraltar y Ceuta:

"Nivel de satisfaccion del usuario. Un punto de vis ta psicolégico” . Ceuta. Diciembre,1.992.
Moderador de dos mesas de comunicaciones libres.
4. A las Jornadas de la Asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer.
“Encuesta sobre la Prevalencia y la Incapacidad par a la vida diaria en la Demencia de
Alzheimer en Ceuta”. Ceuta, 23/9/2000.
5. A las Primeras Jornadas de Salud Laboral de Ceut a."Actividades del Servicio
de Prevencién de Riesgos Laborales del Hospital de Ceuta. Referencia especial a la
Tuberculosis respiratoria”. Ceuta, 26 de abril de 2.002.
6. A las Primeras Jornadas de Acoso Moral en el tra bajo de Ceuta. “Acoso
laboral y Enfermeria”. Unién Autonémica de Ceuta de la CSI-CSIF. 12 de Diciembre de 2.002.
Ceuta.
7. A las Jornadas —CEUTA, SIGLO XXI-. “Reflexiones para la Defensa de la
Sanidad Publica”.PSOE-Ceuta. 24-25 de Enero de 2.00 | 3. .
8. A la Primera Jornada de SALUD PUBLICA y PREVEN CION de RIESGOS LABORALES de
Ceuta. ADESCE-S.A.E.-Consejeria de Sanidad y Bienestar Soc ial de Ceuta: “INADECUACION de las
URGENCIAS HOSPITALARIAS”. 17-Octubre de 2.003.
9. Al Curso de Atencién Integral al Mayor. Ciudad Auténoma de Ceuta-Inst® Nac.
Gestiobn Sanit* - Asoc. Medicina y Tercera Edad. “Encuesta sobre la Prevalencia y la
Incapacidad para la vida diaria en la Demencia de A Izheimer en Ceuta”. 1-5 de Marzo, 2.004.
i 10.- A las Segundas Jornadas de Salud Publicay P.R .L. de Ceuta. “SALUD PUBLICA
y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de CALIDAD paraC  euta”. 27-28 Abril de 2.005. Ceuta. ADESCE-
S.A.E.-ECOS-INGESA-Consejeria de Sanidad y Bienesta r Social de Ceuta.
11.- Al Symposium Satélite de Enfermeria del XIII° Congreso de la Sociedad
Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Publica e Hi giene. Cérdoba, 3-4/11/2005. “Riesgos en la
Manipulacion de desinfectantes”. Paginas 122-126 de | Libro de Ponencias electrénico,
disponible en http://www.uco.es/congresos/sempsp . 3 3
12.- A Tas Terceras Jornadas de SALUD PUBLICA y P REVENCION de RIESGOS
LABORALES de Ceuta (12-13 de diciembre de 2.005): ADESCE-S.A.E.-ECOS-USO-Consejeria de

Sanidad y Bienestar Social de Ceuta.
- Mobbing. Aspectos médicos.
- Riesgos en la manipulacion de desinfectantes.

13.- A la Primera Jornada de Seguridad Clinica del Paciente. Ceuta. 19/11/2007.
Prevencién y Control de la Infeccion Nosocomial. Ministerio de Sanidad y Consumo — Instituto
Nacional de Gestion Sanitaria.

~14.- Al Segundo Congreso Nacional de los Servicios de Pr evencion de Riesgos
Laborales en el Ambito Sanitario . Madrid, Hospital 12 de Octubre. Servicio Madrilefi o de Salud,
12-14/11/2008. “Estrés laboral en trabajadores de atencion a la sa lud”.
15.- A las Segundas Jornadas de Riesgos Tecnol6gi cos de Ceuta. Prevencion de

Riesgos en el ambito hospitalario. Ceuta, 08/06/2009. Ciudad Auténoma de Ceuta 'y U.M.E . (BIEM

1I-Morén de la Frontera, Sevilla).

2.MODERADOR:

T.Mesa Redonda de Programa de Salud Materno-Infantil y de Apoyo Socia | . Primeras
Jornadas del Sector de Atencion Primaria. Ceuta. Di ciembre, 1.991.

2.Mesa Redonda de Nivel de Satisfaccion del Usuario con el Sistema Sa nitario . Primer
Congreso de Atencion Primaria del Campo de Gibralta ry Ceuta. Ceuta, 1.992. Moderador de dos
mesas de Comunicaciones Libres.

3.Mesa Redonda de  Efectividad de las medidas preventivas en las enfer medades Cardio-
vasculares . Primeras Jornadas del Area de Salud de Ceuta 'y V Jornadas de Atencion Primaria.
INGESA, 22-23 de noviembre de 2.002. .

4.Mesa Redonda sobre “ACTUALIZACION sobre la LEGIONELLOSIS”. Programa de Formacién
Médica Continuada. Atencién Especializada del INGES A en Ceuta. 17 de Diciembre de 2.002.

5.Mesa Redonda sobre * Prevencion de Riesgos Laborales”. Primera Jornada de Salud
Publica y Prevencion de Riesgos Laborales. ADESCE-S AE-Consejeria de Sanidad y Bienestar Social
de Ceuta. 17 de Octubre de 2.003.

6. Mesa Redonda sobre *“ Foro Abierto de Debate” (Lesiones Musculoesqueléticas,
Manipulacion Manual de Cargas y Acreditacion Servic ios Clinicos). VIII2 Jornada Reumatologica
de Ceuta. 15-10-2.004. 3

7. Moderador en el SIMPOSIUM SATELITE sobre Avances en Esterilizacion, al XV° Congreso
Internacional del Club Espafiol de Esterilizacién. M érida 18-20 de Mayo de 2.005.

8. Mesa Redonda “Taller de Salud Publica”. Segundas Jornadas de Salud Publica y
Prevencién de Riesgos Laborales. ADESCE-SAE-ECOS-IN GESA-Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social de Ceuta. 27-28 de Abril de 2.005. 3

9.- Moderador en el SIMPOSIUM SATELITE sobre Avance s en Esterilizacion, al XVI°
Congreso Internacional del Club Espafiol de Esterili zacioén. Zaragoza 18-20 de Octubre de 2.006.

3. COMUNICACIONES:

3.1. Al lll° Congreso de Higiene y Medicina Prevent iva Hospitalarias: "Eficacia de la
Quimioprofilaxis perioperatoria (peni-genta) en un servicio de O.R.L." 1.985. Salamanca.
3.2. Al IV° Congreso de Higiene y Medicina Preventi va Hospitalarias. Zaragoza, 1.987:

1. La Vigilancia epidemiolégica por objetivos como sis temaética para el control
de la infeccion hospitalaria.

2. Estudio de la opinién del personal sanitario sobre los factores de riesgo

ambientales hospitalarios .
Modelos de intervenciones quirlrgicas.
4. Factores de riesgo en las infecciones hospitalaria s postquirdrgicas.



5.  Infecciones hospitalarias postquirdrgicas.

6. Analisis de la actividad de las soluciones de antis épticos. Valoracion de su
caducidad.

7. Valoracion de la utilidad de la radiografia preoper atoria de térax.

8.  Guia de Seguridad e Higiene para el Hospital.

9. Medidas para prevenir las epidemias por B.G.N. en U .C.l.y REA.

10. Epidemia de Sepsis de Serratia marcescens en una un idad médico- quirargica
de Cardiologia.

11.  Estudio de la ineficacia de las desinfecciones peri ddicas del agua en las
unidades de Hemodialisis.

12. Eficacia de un programa de control de la infeccion hospitalaria por
objetivos.
3.3. Al Primer Congreso Nacional de la Sociedad Esp afiola de Arterioesclerosis. Madrid. 1-3 de
junio de 1.989. "Prevalencia de factores de riesgo cardiovasculares en una poblacién hispana y
musulmana de Ceuta".
3.4. A la X2 Reunién Cientifica de la Sociedad An daluza de Reumatologia: "Estudio
comparativo de los niveles de uricemia entre las po blaciones hispana y musulmana de Ceuta '
Granada. 24-25 de Noviembre de 1.989.
3.5. Al Simposio sobre Prevencion de la Hepatitis B en Ceuta: "Determinacion de los niveles de
anticuerpos en vacunados contra la Hepatitis B en C euta”.  2-11-1.990.

3.6. Al VI° Congreso de la Sociedad Espafiola de Hi giene y Medicina Preventiva
Hospitalarias: "Prevalencia de factores de riesgo cardiovasculares en una poblacién hispana y
arabe de Ceuta masculina” . Libro del Congreso. Mérida, a.991.

3.7. A la II* Reunién Nacional de Diabetologia para la Atencién Primaria: " El dia Mundial de
la Diabetes ". Sevilla. Octubre, 1.991.
3.8. Al 1I° Congreso de la Sociedad Andaluza de Reu matologia: "Estudio comparativo de la
distancia dedo-suelo y test de Schéberg en dos grup os étnicos" . Cadiz. Noviembre, 1.991.
3.9. Al Primer Congreso de Atencion Primaria del Ca mpo de Gibraltar y Ceuta. II* Jornada de
Atencién Primaria de Ceuta. Ceuta. Diciembre, 1.992 (Libro del Congreso):
1. Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacién hispana y
arabe.
2.  Estudio del Absentismo laboral en Ceuta-1.991.

3. Evaluacion de la Operacion Paso del Estrecho-1.992.

4. Morbilidad de los enfermos tratados con Hemodiélis is en Ceuta. Estudio
comparativo 1.987-1.992.
3.10. A las Séptimas Jornadas Nacionales de Inspecc i6n de Servicios Sanitarios. Melilla, 15-17
de Octubre de 1.997:

1.  Estudio del Absentismo laboral en un Hospital Comar cal.

2. Registro de Accidentabilidad Laboral en un Hospital Comarcal.

3. Absentismo laboral en la Division de Enfermeria de un Hospital Comarcal.
3.11. Al IX° Congreso de la Sociedad Espafiola de Me dicina Preventiva, Salud Publica e
Higiene: "Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular e n dos grupos étnicos".
Barcelona, 23-25 de Octubre de 1.997.
3.12. )A las Segundas Jornadas sobre Avances en Medi cina Preventiva (Murcia, 22-23 Octubre,
1.998):

1. Evoluciéon de la Prevalencia de Infecciones Nosocomi ales en un Hospital Comarcal.
(pag. 65 del Libro de Ponencias y Comunicaciones).
2 Registro de Accidentes bioldgicos en un Hospital Co marcal (pags. 66-67).

3. Evoluciéon de la incidencia de la Infeccion de Herid a Quirargica tras la
implantacion del Programa de Control de la Infecci6 n Hospitalaria (pag. 112).

4. Registro de la Accidentabilidad Laboral en un Hospi tal Comarcal (pags. 113-114).

3.13. A las Terceras Jornadas Andaluzas de Prevenc ibn de Riesgos Laborales en
Hospitales y Distritos de Atencién Primaria (Sevill a,4-5 Marzo,1.999):

1. Encuesta sobre condiciones de trabajo en un Hospita | Comarcal. Opinion
trabajadores.

2. Ablsgntismo laboral en trabajadores de atencion a la salud en un érea de
salud.

3. Accidentabilidad laboral en un Hospital Comarcal.
4.  Exémenes periddicos de salud en un Hospital Comarca l.

3.14. Al XIX° Congreso Nacional de la Sociedad Espa fiola de Bioquimica Clinica y Patologia
Molecular: Seroprevalencia del Virus de la Hepatitis B en una poblacién de inmigrantes
recién llegados a Ceuta. Libro del Congreso. Zarago za, 24-26 de mayo de 2000.
3.15. Al XI° Congreso Nacional de la Sociedad Espafi ola de Medicina Preventiva, Salud Publica
e Higiene (Valencia, 5-8 Junio de 2.001):
1.Factores de Riesgo en la Demencia de Alzheimer en Ceuta. Aproximacion a la
Prevalencia e Incidencia de la enfermedad (Libro de comunicaciones: pag 207).
2.Estudio Alzheimer-2.000-Ceuta: Efecto sobre los c uidadores principales y
Situacion socioecondmica de los enfermos(Libro de ¢ omunicaciones: pagina 206).
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3.Encuesta sobre la Incapacidad para la vida diaria en la Demencia de
Alzheimer en Ceuta(Libro de comunic.: pag. 220).

4.Encuesta sobre Costes de los cuidados en la demen cia de Alzheimer en
Ceuta(Libro de comunic.:pag. 221).

3.16.A las Primeras Jornadas del Area de Salud de C euta y V Jornadas de Atenciéon Primaria:

“Estudio de la Inadecuacion de la atencion de Urgen cias en un Servicio de Urgencias
hospitalario”. 22y 23 de Noviembre de 2.002. Ceuta.

3.17. A la Primera Jornada de SALUD PUBLICA y PREVE NCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta.
17/10/2003:

1. Evolucién de la Incidencia de Infeccién de la He rida Quirdrgica en un
Hospital Comarcal.

2. Incidencia de Infecciones Nosocomiales en un Ho spital Comarcal.

3. Evolucién de la Prevalencia de Infecciones Noso comiales en un Hospital
Comarcal.

4. Utilizacion inadecuada de las Urgencias Hospita larias.

5. Desinfeccién de Alto nivel para Endoscopios.

3.18. Al IX° Congreso de la ASOCIACION MEDICA del C ARIBE, “La Salud del Trabajador”. 14-17 de
Abril de 2.004. CIMEQ. La Habana, Cuba:

1. Céancer Laboral: presentacion de casos practicos (Citostaticos y de la
Industria del Vidrio) y una propuesta de un protoco lo para la Vigilancia de la Salud.
biolai 2. Organizacién de un Laboratorio de Microbiologia , Impacto sobre el riesgo

iolégico.
_ 3. Caracteristicas de la accidentabilidad bioldgic a en trabajadores de atencion
ala salud en el Area de salud de Ceuta. ( péagina 4y 5 del libro de resimenes).

4. Evolucion y Caracteristicas de la Accidentabili dad Laboral en trabajadores
de atencién a la salud de un Area de Salud. (pagina 8 del libro de resimenes).

5. Incidencia y Evolucion de la Accidentabilidad b iolégica en trabajadores de
atencion a la salud en el area de salud de Ceuta. (paginas 9y 10 del libro de resimenes).

6. Acoso laboral y enfermeria en el area de salud de Ceuta.( pagina 13 libro).

i 7. Estudio del Absentismo Laboral en trabajadores d e atencion a la salud en el
Area de Salud de Ceuta. (paginas 55-56 del libro de restimenes).

8. Evolucion de la Incidencia del Absentismo Labor al por motivos de salud en
trabajadores de atencién a la salud en el Area de S alud de Ceuta. (pags. 56-57 libro restiim.)
3.19. A las Segundas Jornadas de SALUD PUBLICA y PR EVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta
(27-28 de Abril de 2.005):

1 .- Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacién bicultural.

2.- Incidencia del Absentismo laboral por motivos de sa lud en trabajadores del Area
de Salud de Ceuta. i

3.-  Accidentabilidad biolégica en trabajadores de atenc i6n a la salud en el Area de

Salud de Ceuta. (1.995-2.005).
4.- Resultados del Registro de Examenes de Salud.

5.-  Estudio del Absentismo laboral en trabajadores de a tencién sanitaria en el Area
de Salud de Ceuta. i

6.- Accidentabilidad laboral en trabajadores del Area d e Salud de Ceuta. Resultados
del Registro 1.997-2.004.

7.- Cuadro de Mandos de la Prevencion de Riesgos Labora les. Vigilancia de la Salud.

8.-  Cuadro de Mandos de las Infecciones Nosocomiales.
3.20. Al Xlll° Congreso Nacional de la Sociedad Esp afiola de Medicina Preventiva, Salud
Publica e Higiene. (Libro de Ponencias del Congreso :

1.- Evolucion de la Incidencia de Infeccion de la Heri da Quirargica en EL hospital
de Ceuta.  P4agina 190.

2.- Incidencia de Infecciones Nosocomiales en el Hospi tal de Ceuta. Analisis
Quinquenal. Pagina 191.

3.- Prevalencia de Infecciones Nosocomiales en el Hosp ital de Ceuta -1995-2004-
Pagina 192.

4.- Andlisis de Costes para la introducciéon de la vacu nacién de la Varicela en el
Calendario de Vacunas Infantil de la Ciudad Auténom a de Ceuta. Péagina 233.

5.- Evolucion de la Accidentabilidad biol6gica en trab ajadores de atencion a la
salud en el Area de Salud de Ceuta. Registro 1.995- 2.005. Pégina 289.

6.- Encuesta sobre Infeccién tuberculosa en trabajador es sanitarios. Pagina 290.

7. Desinfeccion de alto nivel en endoscopios digestivo s con el desinfectante

Perfektan R Pagina 323.

4. Asesor estadistico del Estudio epidemiolégico sobre la Hiperostosis
anquilosante vertebral senil (Enfermedad de Foresti er-Rotés) en una poblacion arabe. Becado
por el F.I.S.S.S.. Noviembre, 1.990.

5. PREMIOS DE INVESTIGACION:

1. Ganador del 1I° Premio de Investigacion en Ate ncién Primaria de Salud
convocado por la Sociedad Murciana de Medicina Fami liar y Comunitaria. Proyecto:
"Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular e n una poblacion multirracial”. Mayo,
1.990.

2. Beca del Instituto de Estudios Ceuties al Proy ecto de Investigacion:
"Evaluacién de un programa de Educacién diabetolégi ca para diabéticos de Ceuta". Enero,
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1.993.

3. Premio a la mejor comunicacion cientifica 1.99 7-98. llustre Colegio
Oficial de Médicos de Ceuta. 25 de junio de 1.999. "Evoluciéon de la Prevalencia de
Infecciones Nosocomiales en un Hospital Comarcal”.

4. Premio IN MEMORIAN PROFESOR MARTIN FARFAN. Rea | Academia de Medicina y
Cirugia de Cadiz, por el trabajo Encuesta sobre la prevalencia y la incapacidad para la vida
diaria en la demencia de Alzheimer en Ceuta. 25-1-2 .001y 19-4-2.001.

6. ARTICULOS:

1. "Metodologia para la implantacién de los Circulos d e Control de Calidad en
el Hospital". Rev. TODO-HOSPITAL, n° 28. Julio-Agosto, 1.986. Pags. 45-51. ISSN: 021 2-1972.
D.L.: B.29257-1982. Tesina del Curso de Directores de Hospitales seleccionada por la Escuela
de Gerencia Hospitalaria para su publicacién. Prime r autor.

2. "Calidad de tratamiento y calidad de la asistencia. Un punto de vista
directivo (1)". Rev. JANO. Vol. XXXII. N° 769/3-9 Abril,1.987. Pags. 33-34. | SSN: 0210.220X.
D.L.:B 36848/1971. Primer autor.

3. "Calidad de tratamiento y calidad de la asistencia. Un punto de vista
directivo (y I1)". Rev. JANO. Vol. XXXII. N° 770/10-16 Abril, 1.987. Pags. 42-44 . ISSN:
0210.220X. D.L.:B 36848/1971. Primer autor.

4. "Enfermeria y calidad de tratamiento". Rev. JANO. Vol. XXXII. N° 771/17-23
Abril, 1.987. Pags. 26-28. ISSN: 0210.220X. D.L.:B 36848/1971. i

5. "Encuesta familiar sobre consumo y habitos aliment arios". Rev. ENFERMERIA
CIENTIFICA. N2 64-65. Julio-Agosto, 1.987. Pags. 14-23. ISSN: 0211-9005.D.L.: M-13454-1982.

. "Algunas consideraciones sobre Atencién Primaria de Salud". Rev.
ENFERMERIA CIENTIFICA. N° 74. Mayo, 1.988. Pags. 7-10. ISSN: 0211-9005.D. L.: M-13454-1982.

7.  "Estudio de la evolucién de la infeccion hospitalar 5 ia en una unidad de
parapléjicos (Hospital La Paz) en los ultimos cuatr o afios". Rev. ESPANOLA de MICROBIOLOGIA
CLINICA. Vol. 3. N° 1. Enero, 1.988. Pags. 30-36. ISSN:0213 -4829.

8. "Proyecto de la especialidad de Salud Comunitaria e n Enfermeria". Rev.
ENFERMERIA CIENTIFICA.” N2 83. Febrero, 1.989. P4gs. 28-32. ISSN: 0211-900 5.D.L.: M-13454-
1982.

9. "Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacion
laboral hispana y éarabe". Rev. CLINICA e INVESTIGAC ION en ARTERIOESCLEROSIS. Vol. 1.
Suplemento 1. Junio, 1.989. Pag. 30. ISSN: 0214-9168. D.L.:B.10.584-89.

10. "Estudio comparativo de los niveles de uricemia ent re dos poblaciones
hispana y musulmana de Ceuta". Rev. ANDALUZA de REU MATOLOGIA. Vol. I. N° 2, 1.989. ISSN:
1135-268X.

i 11. "Actividades preventivas y promocién de la salud”. Rev. ENFERMERIA
CIENTIFICA. N° 172-173. Julio-Agosto, 1.996. Péags. 27-28. ISSN 1 0211-9005.D.L.: M-13454-
1982. Primer autor.

12. Epidemiology of Biological-Exposure Incidents Among Spanish Healthcare
Workers . Rev. Infection Control and Hospital Epidemiology. Vol 22. N° 12. December 2001.
Grupo GERABTAS (Grupo Espafiol Registro Accidentes b iolégicos de Trabajadores de Atencion a
laSalud).ISSN:0899-823X. E-ISSN: 1559-6834.

13.- PROYECTOS FUTUROS: ACREDITACION PARA LA FORMACION P RESIDENTES EN
MEDICINA DEL TRABAJO Y ENFERMERIA DEL TRABAJO. “Noticias del Area del INGESA de Ceuta”, Rev.

Informat. Area Sanitaria del INGESA de Ceuta. Volum en 2, n° 4, 1 diciembre 2009, pégina 3.
Impresién: Imprenta Imperio. Depésito Legal: CE-13- 2008.

7. LIBROS, CAPITULOS de LIBROS y OTRAS PUBLICACION ES:

1. Co-Redactor del libro URGENCIAS MEDICO-QUIRURGICAS- 3. ISBN 84-398-1665-0.
D.L. Gi-344-1.984. Barcelona, 1.983. 325 paginas.

2. Miembro del Grupo de trabajo autores de la Guia de Seguridad e Higiene en
el Hospital. Hospital La Paz. Depésito Legal n® M-43242-1.987. Madrid, 1.987. 169 paginas.

3. Colaborador como Responsable en el Hospital de la C ruz Roja de Ceuta del
Grupo GERABTAS (Grupo Espafiol de Registro de Accidentes Bioldgicos en Trabajadores de
Atencién a la Salud), durante 1.995 y 1.996. Public acion de los libros Accidentes biolégicos
en profesionales sanitarios, 22 y 32 ediciones. INSALUD. Comisién Central de Salud Laboral.
Ministerio de Sanidad y Consumo. 1.996 y 1.997. Pub licado en Infection Control and Hospital
Epidemiology, Vol. 22. N° 12. Diciembre, 2.001 (Epidemiology of Biological-Exposure
Incidents Among Spanish Healthcare Workers), corres pondiente a los resultados de 1.994-

1.997.

4.- Encuesta sobre la Prevalencia y la Incapacidad para la vida diaria en la
Demencia de Alzheimer en Ceuta. Encargo de la Asoci acion de familiares de enfermos de
Alzheimer de Ceuta. Depésito legal CE-57/2000. 50 paginas. Septiembre, 2.000. Primer autor.

5.- Manual de Higiene Hospitalaria y Prevencién de Ries gos Laborales.
Deposito Legal: CE-155/05. N.I.P.O. 352-02-009-1. Instituto Nacional de Gestié n Sanitaria.
Direccion Territorial de Ceuta. 2.005. 46 paginas. Primer autor.

6.- Manual de Protocolos del Servicio de Medicina Preve ntiva, Salud Publica 'y
Prevencion de Riesgos Laborales del Hospital de Ceu ta. N.L.P.O. 356-04-004-2. Depdsito Legal
CE-122/2006. Instituto Nacional de Gestion Sanitari a.2.00 6.220 paginas. Primer autor.

7.- Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una poblacién
bicultural (cristiana y musulmana) en Ceuta. N.l.P.O. 356-05-009-4. D.L. M-39270-2005.
Ministerio de Sanidad y Consumo. Instituto Nacional de Gestién Sanitaria. 114 pags. Madrid.

2.005. Primer autor.

8.- Miembro del Grupo de Trabajo autores del Estudio y Seguimiento del Riesgo
Biolégico en el Personal Sanitario. Grupo de Trabajo EPINETAC. Dep6sito Legal M-2717-2 002.
156 paginas. 2002. Sociedad Espafiola de Medicina Preventiva, Salud Pub lica e Higiene.
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9.- Miembro del Grupo de Trabajo autores del Estudio EPINE. Sociedad Espafiola

de Medicina Preventiva, Salud Publica e Higiene. 1. 990-97 (D.L. M-32960-1998) y 1.990-2.003
(D.L. M-36810-2004).

10.- Plan de Promocién y Concienciacion de Pacientes y P rofesionales en
Seguridad de Pacientes. Grupo de trabajo Encomienda Gestion MSC-INGESA. Sub grupo:
Implantacién Unidad Funcional de Seguridad de Pacie ntes. 2.007.

11.- Plan de Actuacion para la utilizacion de la solucié n hidro-alcohdlica en
los Centros Sanitarios. Grupo de trabajo Encomienda Gestion MSC-INGESA. Sub grupo: Solucién
hidroalcohdlica. 2.007.

12.- Protocolo de higiene de las manos que incluye el us o de solucién hidro-
alcohdlica. Grupo de trabajo Encomienda Gestion MSC-INGESA. Su bgrupo:  Solucién
hidroalcohdlica. 2.007.

13.- Guia para la prevencién de la Infeccion de herida quirdrgica y post-
quirdrgica. Ministerio de Sanidad y Consumo. Instituto Naciona | de Gestién Sanitaria.
Noviembre, 2008. D.L.: M-55277-2008. NIPO: 356-08-0 15-8.

14.- Estudio epidemiolégico sobre el Estrés laboral en personal de atencién a
la salud. Depésito legal n° 29/2008. Asociacion para la Defen sa de la Sanidad Publica de
Ceuta. Subvencionado por la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social de la Ciudad Auténoma
de Ceuta. Diciembre, 2.007. 172 paginas. Primer aut or.

8. Responsable de los Estudios de Prevalencia de | as Infecciones Nosocomiales de los
Hospitales Espanoles (EPINE-95,al EPINE-2008 inclus ives) , declarados de Interés Sanitario
por el Ministerio de Sanidad y Consumo.

9. Responsable en Ceuta del Programa de Incidencia de las Infecciones Nosocomiales
gVICONOS%, 1.995 a 1.998, inclusives.

.- Responsable en Ceuta del Programa de Vigilanc ia de Accidentes Biol6gicos
gEPINETAC% , 1.995 a 2.008 inclusives.

.- Responsable en Ceuta del Programa de Incidenci a de las Infecciones Nosocomiales
gPREVINE% , 1.998 a 2.005 inclusives.

.- Responsable en Ceuta del Programa de Incidenci a de las Infecciones Nosocomiales
(INCLIMECC: Indicadores Clinicos para la Mejora Con tinua de Ta Calidad) . 2.006 en adelante.
Contindo.

13.- Experto designado por la Consejeria de Sanidad , Consumo y Deportes de la Ciudad
Auténoma de Ceuta ; para el Libro Blanco MACRO ESTUDIO PROSPECTIVO DELP HI sobre *FUTUROS
ESCENARIOS a 2010 de la PRESTACION FARMACEUTICA/VAC UNAL en las Comunidades Auténomas de
Espafia”. El papel de la Industria Farmacéutica/Vacu nal y su contribucién a la optimizacion
de la logistica del SISTEMA. Gabinete de Estudios S ociolégicos BERNARD KRIEF, patrocinado

por SANOFI PASTEUR MSD. 2.005.

1V.- SOCIEDADES:
- Socio Agregado de la Academia de Ciencias Médic as de Catalufia y Baleares.

(1.979-1.986).

- Socio numerario de la misma (1.986).

- Miembro de la Sociedad Espafiola de Calidad Asis tencial (1.987).

- Miembro de la Sociedad Espafiola de Medicina Pre ventiva, Salud Publica e
Higiene (1.987).

- Miembro de la Sociedad Espafiola de Arterioescle rosis (1.990).

. Miembro de la Sociedad Espafiola de Salud Public a y Administracion Sanitaria
(1.997).

. Miembro de la SEMES (Sociedad Espafiola de Emerg encias Sanitarias). 2.003.

. Miembro de la Asociacion Espafiola de Especialis tas en Medicina del Trabajo.
2.003.

.Miembro de la SESLAP (Sociedad Espafiola de Salud Laboral en la
Administracion Publica). 2.003.

. Miembro del CEDEST (Club Espafiol de Esterilizac i6n). 2.005.Delegado
Autonémico por Ceuta, desde 18/04/2008.

. Miembro activo de la AEE (Asociacién Espariola d e Ergonomia). Abril, 2.006.

. Miembro de la Junta Directiva Nacional de ANMTA S (Asociacion Nacional de
Medicina del Trabajo en el Ambito Sanitario). Deleg ado Autonémico por Ceuta. Mayo, 2.006.

V.- NOMBRAMIENTO como ACADEMICO CORRESPONDIENTE de la REAL ACADEMIA DE MEDICINA Y
CIRUGIA de CADIZ. 157/12/2.

VI.- DATOS CURRICULARES DE GESTION:

- 1.984-85: Como Subdirector Médico del Hospital d e la Cruz Roja de Ceuta:
Planificacion de la Unidad de Cuidados Intensivos. .

- 1.988-89: Como Jefe de Area de Inspeccion: Area de Inspeccién a nivel nacional en
cuanto a I.L.T. por Enfermedad Comun y Accidente no laboral, con las cifras mas exiguas.
Felicitacién de la Direccion Provincial del INSALUD de Ceuta.
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- 1.989-90: Como Director Médico del Hospital de la Cruz Roja de Ceuta: primer Director

Médico en el Hospital una vez gestionado por el INS ALUD. Conformacién de todos los 6rganos
de la Direccion Médica (R.D. 521/87). Creacion de | as Unidades de Hospitalizacién a
domicilio, Admisién y Documentacién y Archivo. Pres idente de la Junta Tecnico-Asistencial y
de la Comision Central de Garantia de la Calidad, y creacion de todas las comisiones
clinicas previstas en el R.D. 521/87.

- 1.991-93: Como Director Médico de Atencién Prima ria del INSALUD en Ceuta: asuncion
de las funciones de Gerencia. Implantacion inicial del Nuevo Modelo de Atencién P rimaria en
Ceuta. Apertura de un Centro de Salud y dos Equipos de At encion Primaria. Creacion de las
Comisiones de Farmacia y de Docencia. Creacion del Comité de Salud Laboral. Acreditacion de
9 programas de salud. Organizacion del Dia Mundial de la Diabetes. Felicitacion de la
Comision Ejecutiva Provincial del INSALUD de Ceuta por la organizacion del Primer Congreso
de Atencion Primaria del Campo de Gibraltar y Ceuta , 112 Jornada de Atencién Primaria de
Ceuta. Organizacion de las actividades sanitarias d e las Operaciones Paso del Estrecho
1.991-1.992 en Ceuta.

- Realizacién del Diagnéstico de Salud Laboral de Ceuta. 1.991.

- Realizacion del Documento Técnicas de Negociacion de la Productivid ad Variable.
1.991.

- Corresponsal (n° registro:12595.Ref2:CE01) del Centro Nacional d e Dosimetria en
Ceuta (Hospital Cruz Roja-INSALUD y Ambulatorio Seg uridad Social de Ceuta) 1.996. Continuo.

- Seleccionado por el Servicio Andaluz de Salud, pa ra el Banco de datos de Personal
Directivo como Director Gerente y Director Médico de Hospitales. Octubre, 1.997.

- Miembro del Directorio de Profesionales de Promoc i6n de la Salud (EU Directory of
Health Promotion Professionals). 2.003.

- Memoria del Servicio de Medicina Preventiva, Sal ud Publica y P.R.L. del Hospital
del Inst. Nacional de Gesti6on Sanitaria. Afio 2.004 . 3tomos. 700 paginas.

VIIL.- PERTENENCIA a COMITES y COMISIONES:

- Vocal de Ilas Comisiones Clinicas del Hospital de la Cruz Roja de Ceuta
(Infecciones, Profilaxis y Politica Antibiética; Hi storias Clinicas; Mortalidad y Tejidos;
Farmacia y Terapéutica; Tecnologia y Adecuacion de medios diagndsticos y terapéuticos; y de
Docencia, Investigaciéon y Formacién Continuada). Ju 1i0,1.989 a Enero, 1.990. PRESIDENTE de
la Comision de Infecciones, Profilaxis y Politica A ntibiética desde Febrero de 1.995, a
Marzo-2.003. Vocal de la misma desde 6-9-89. Contin Uo. Vocal de la Comision Clinica de
Investigacion, Docencia y Formacion Continuada. Desde 17/01/2.006. Premio a la mejor
Comision Clinica 2.007.

- Vocal de las Mesas de contratacién de material ¢ linico, mobiliario y dispositivos.
Direccion Provincial del INSALUD de Ceuta. Noviembr e, 1.989.

- Vocal Titular por la Administracién de la COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL del
INSALUD de Ceuta .1.989. Nuevamente desde 1.991 a 1.992.

- Vicepresidente de la Comisi6on Farmacoterapéutica (Circular del INSALUD 7/87).
Abril, 1.990.

- Presidente del Consejo de Direccion de Atencion P rimaria(1991-92).

- Miembro del grupo de valoracién técnica del Concurso Public 0 sobre Limpieza(17/96)
de la Atencion Especializada del INSALUD de Ceuta (, Febrero, 1.997).

- Vocal Titular por la U.G.T. de la COMISION PROVINCI AL de SEGURIDAD e HIGIENE en el
TRABAJO de Ceuta.  Abril, 1.998 a Febrero, 1.999.

- Miembro del Comité Asesor de Vacunas de la Ciuda d Auténoma de Ceuta. Enero, 1.999.
Contindo.

- Miembro del Comité Organizador de las | Jornadas de Actualizaciéon en la Enfermedad
de Alzheimer. Ceuta. 11 de noviembre de 2.000. 10 h oras lectivas.

- Asesor del Comité de Salud Laboral del Hospital de la Cru Z Roja-INSALUD de Ceuta.
Junio, 1.996 a Abril, 1.997. Miembro del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de | a
Atencién Especializada del INSALUD de Ceuta y Presidente del mismo desde el 7-4-97 al 29-2-
99.

- Miembro y Presidente del Comité Organizador de la Primera Jornada de SALUD PUBLICA
y PREVENCION de RIESGOS LABORALES de Ceuta. 17 de O ctubre de 2.003; de las Segundas Jornadas
de SALUD PUBLICA y P.R.L. de Ceuta. 27-28 Abril de 2.005, de las Terceras Jornadas de SALUD
PUBLICA y P.R.L. de Ceuta (12-13/XI11/2005), y de la Cuarta Jornada de Salud Publica y
Prevencién de Riesgos Laborales(14/06/2007). Con el reconocimiento de interés sanitario por
la Ciudad Auténoma de Ceuta (Consejeria de Sanidad y Bienestar Social).

- Miembro del Comité Organizador del Primer Congreso Internacional de Riesgos
Ocupacionales en el sector sanitario. 28-30 Octubre 2009. Madrid.

- Vocal como Técnico de Salud Publica de la Comisién Asesora de Unidad Docente de
Medicina Familiar y Comunitaria. Desde su creacion en enero 2009.

- Presidente de la Comision de Docencia de la Unida d Docente Multiprofesional de Salud
Laboral, del Instituto Nacional de Gestion Sanitari a en Ceuta, para la formacién de médicos
y enfermeros especialistas residentes en Medicina y Enfermeria del Trabajo (01/06/2010).
VIIl.- PERTENENCIA a TRIBUNALES y ORGANOS de SELECC ION:

-~ SECRETARIO de los Tribunales de Oposiciones de F.E.A. del INSALUD de Ceuta:
Andlisis Clinicos, Cirugia General, Obstetricia-Gin ecologia, Oftalmologia,
Otorrinolaringologia,  Pediatria, Psiquiatria, Radi odiagndstico, Traumatologia-Ortopedia.
Enero, 1.990 a Junio, 1.990. Direccién Provincial d el INSALUD de Ceuta.

- Secretario de la Comisién Provincial de Selecci6é n de Personal Facultativo
Sanitario. Diciembre, 1.990. Direc. Prov. INSALUD d e Ceuta.

- Vocal Titular del Tribunal para la provision de plazas del Grupo Administrativo de
la Funcién Administrativa de 11.SS. de la Seguridad Social. Febrero, 1.991.
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- Miembro de los érganos de selecciéon en las convo catorias de Odontélogo, Titulado

superior-Médico Inspector, ATS-Visitador, Médico Gr al.EAP, y Farmacéutico (1992).

- Vocal titular del Tribunal del Concurso-Oposicié n para plaza de Técnico Superior
de Tecnologias de la Informacién. B.O.CE.n° 3994. 2 7-03-2001.

- Vocal del Tribunal Central de las pruebas selecti vas para acceso a las plazas de
Facultativos especialistas de Area en las Instituci ones Sanitarias de la Seguridad Social en
la especialidad de Medicina Preventiva y de Salud Publica . Resolucién de 18/09 de 2.002 de
la Subsecretaria de Sanidad y Consumo. B.O.E. de 24 /09/2002.

- Vocal de la Comision Delegada del Tribunal de las pruebas selectivas para acceso a
las plazas de Facultativos especialistas de Area en las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social en la especialidad de Medicina del Trabajo , en Melilla. Orden SC0/2147/2004
de 27 de Junio. B.O.E. 1/7/2004.Reunién Comisién De legada: 10/11/2004.

- Vocal de la Comision Delegada del Tribunal de la s pruebas selectivas para acceso a
las plazas de Facultativos especialistas de Area en las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social en la especialidad de Medicina Preventiva y de Salud Publica, en Cantabria
(Hospital de Laredo). Orden SCO/740/2005, de 3 de M arzo. B.O.E. 26/03/2005. Reunién Comisién
Delegada:22/09/05.

- Vocal Comisién de Seleccién de la plaza de Inspecto r Médico del Instituto Social
Marina en Ceuta. 30-03-2.005. Resolucién de 9-03-20 05 del Subsecretario de Sanidad y
Consumo.

- Vocal Tribunales de Seleccién de Personal Tempor al de Médico de Urgencia
Hospitalaria, F.E.A. de Anestesiologia y Reanimaci6 n(2), O.R.L., Andlisis Clinicos (2),
Pediatria(2), Medicina Interna, Neumologia, Oftalm ologia, Obstetricia-Ginecologia,
Reumatologia, Neurologia, Hematologia, Nefrologia y Anatomia Patolégica; y Técnico de
P.R.L.. 2.004-2.008. Instituto Nacional de Gestion Sanitaria en Ceuta.

IX- ACTIVIDADES en la EMPRESA PRIVADA:

Socio promotor (50%) de la Sociedad Limitada PREVENCION ECOS, acreditada como
Servicio de Prevencion ajeno a las empresas por la Autoridad Laboral desde Diciembre 2.002,
para el ambito de Ceuta en las cuatro disciplinas p reventivas: Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia-Psicosociologia aplic ada y Vigilancia de la Salud; y para las
tres disciplinas técnicas en el ambito de la Comuni dad Auténoma de Andalucia
(www.grupoecos.net ; prevencion@grupoecos.net ). Venta de la misma en 2.006.

Participacion organizativa (1/3) y Acreditacion NAC IONAL por la Autoridad
Laboral de la ACADEMIA ECOS (SOCE, S.L.) de Ceuta, en los cursos de Técnico Superior, en las
tres disciplinas preventivas (Seguridad en el Traba jo, Higiene Industrial, Ergonomia-
Psicosociologia aplicada), Intermedio y Basico en P revencion de Riesgos Laborales, modalidades
presencial y distancia, desde 1.997, y en los de Formacién para Manipuladores de Alimentos,
acreditada por la Consejeria de Sanidad y Consumo d e la Ciudad Auténoma de Ceuta
( www.grupoecos.net ; academia@grupoecos.net ; teléfono/fax: 956510712)

X.- ARTICULOS PERIODISTICOS Y NOTAS BREVES DE DIVUL __ GACION Y EDUCACION SANITARIA.

*EL PERIODICO DE CEUTA : La Gripe (2-12-89); El Glaucoma (12-12-89); Pro grama Europa contra
el Cancer (14-12-89); La Dieta | y Il (30-12-89 y 3 0-1-90); Diabetes y Embarazo (12-1-90);
Mecénicos de automovil:proteccion contra el plomo, recuperacion sanguinea, prohibicion de
realizar radiografias y radioscopias en los reconoc imientos y examenes de salud periddicos,
Servicio Nacional de Salud y La Rabia (5-12-89); Me dicina Preventiva (21-12-89).
*COLABORACIONES DE SALUD de RADIO: COPE-Ceuta (3 colaboraciones, 1.991, y participacién en 2
programas de debate, 2.002). SER (15 colaboraciones, 1991-93).

*PROGRAMAS DE TELEVISION LOCAL: "Hablemos de Salud" (13 programas de 1 hora de duracién)
TELE-CEUTA. Octubre-96 a Marzo-97. Colaboraciones d iversas de Educacion Sanitaria el
Magazine en TELE-CEUTA y de ONDA-CEUTA TELEVISION ( 1.996-97). Magazin en directo “Asi es la
tarde” de TV-Ceuta (10 colaboraciones de Salud dura nte 2.002); y “El Paseo” de Ceuta-TV (3

colaboraciones de Salud grabadas durante 2.002).

Xl.- PUESTOS DE TRABAJO NO ACEPTADOS.:
1. JEFE DE ADMISION DEL HOSPITAL LA PAZ.MADRID. Ene ro,1.988.

2. DIRECTOR MEDICO HOSPITAL "Guitiérrez Ortega" de VALDEPENAS. (Ciudad Real).1.988.
3. ATN-1 NIVEL 26.SUBDIRECCION GRAL. ATENCION HOSP ITALARIA. SS.CC.INSALUD. MADRID.
Mayo, 1.988.

4. COORDINADOR DE EPIDEMIOLOGIA Y PROGRAMAS DEL DI STRITO DE ATENCION PRIMARIA DEL
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD DE ALGECIRAS-LA LINEA (Ca diz). 1.990. 3
5. DIRECTOR TERRITORIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE GESTION SANITARIA EN CEUTA. 2.004.

XIL.- TITULOS DEPORTIVOS:

- Patrén de Yate y Patron de embarcaciones deporti vas a motor 22 clase y de vela

(1.988). Mt° de Transportes y Telecomunicaciones. S ubsecretaria de la Marina Mercante.
Buceador deportivo de 1* y 22 clase. Federacion Espafiola de Actividades

Subacuaticas (FEDAS). Subsecretaria de Pesca. Mt? d e Agricultura. 1.989.

- Buceador deportivo de 2 estrellas de la Confeder acion Mundial de Actividades
Subacuaticas (CMAS). 1.990.

. Vocal de la Escuela Nacional de Buceo Auténomo d eportivo. Delegacién Territorial.
Ceuta, 1.990-1.991.

- Radiotelefonista naval restringido. Subsecretari a de la Marina Mercante. 1.990.

- Operador de Instalaciones Radioeléctricas Restri ngido (Licencia tipo B de
Radioaficionado). Junio, 1.990. Mt°. Transportes y Telecomunicaciones.
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Xlll.- ESTUDIOS PREGRADUADOS:

Estudios de Ensefianza Primaria: Comienzo: 3 afios.
- Colegio San Francisco de Asis en Ceuta(privado). 1.

- Colegio-Academia La Ermita de Bellvitge (Hospitalet
Barcelona). 1.969-70(privado).

- Colegio Nacional Ntra. Sra. de Bellvitge (1.970-71)

Estudios de Bachillerato: Comienzo: 9 afios.
- Colegio-Academia Sagrada Familia de Barcelona(priva

- Colegio LA SALLE-MELILLA (1.971-74). Diplomas de ap
3° de Bachillerato.

- Instituto Nacional de Bachillerato Marqués de los V
Murcia. 1.974-77. Fin de COU : 16 afios.

XIV.- OTROS:

965-69.
de Llobregat,

do). 1.970-71.
rovechamiento en 2°y

élez de El Palmar.

- DIPLOMA HONORIFICOde la Asociacién de Diabéticos del Campo de Gibral tar,

por la participacion altruista en su Campamento de
1.991.

nifios diabéticos.

- PROMOTOR PRESIDENTEde la ADESCE (Asociacion para la Defensa de la

Sanidad Publica de Ceuta) desde su constitucion (1.

- ENCOMIENDA con PLACA de la ORDEN CIVIL de SANIDAD

997).
en el conjunto del

colectivo de personal de las instituciones sanitari
situaciones de emergencia sufridas en la Ciudad vy
inmigrantes en noviembre de 2.005.

as de Ceuta, por las
a atencion a

- PROMOTOR y TESOREROde la Asociacion Ceuti de Profesionales de la

Prevencion de Riesgos Laborales. Desde Febrero de 2

.006.

- PROMOTOR y PRESIDENTE de la Asociacion de Reservistas Voluntarios de

Ceuta ( AREVOLCE Junio de 2.007.

16



